зе ААРУС КАЯ Ба 


ГРАБОТНІЦА, СЯЛЯНКА. 


Гасанна нана 
Магілеўская акруга ня выконвае ўзятых 


Тыраж БЕЛАРУСКАЙ РАБОТНіЦЫ таны еларускый Работніцы І бала, 
і СЯЛЯННі“ за апошні месяц зьні- па соцепаборніцтву, па акрузе павінна бы. 
зіўся. Не дапусьцім зьніжаньня на най месяц усяго 2169, Асабліва гястаюць раён: 
далейшы час! Праверым выкананьне аасаазаў: Таебваа 

сацдагавору па рабоце зчасопісьсю. МЕ І мас [папнадаей 


ыс 1. Журавіцкі . 150 18 
Дзэлегаткі, актывісткі, рабсельноркі І ўсе чытачкі «БЕЛА- 9. Чэрыкаўскі . 
РУСКАЙ РАБОТНІЦЫ і СЯЛЯНКІ“, разгорнем работу па з “Бялыніякі.... 
вярбоўцы падпісчыкаў на часопісь, Праверым работу ўпаўна- 4: Чэчэвіцкі ... 
важаных па чабопісі; замест нясправіўшыхся з працай, 5. Хоцімскі. - . 
вылучым: новых актывістак, якія, зразумеўшы вялікую ролю. 6. Чавускі... 
друку, як калектыўнага арганізатара працоўных мас для 1: Шклоўскі ... 
выкананьня задач сацыялістычнага будаўніцтва”, шчыра 8 Касьцюко: 
возьмуцца за працу. Мабілізуем увагу. ўсяго жаночага віцкі... 
актыву на разгортваньне работы па часопісі, / навання 9. Крычаўскі. . 
10. Клімавіцкі. . 
ыа ; 11. Кармянскі. . 
Таварышы, жанарганізатары, антывісткі, 12. Чырвона- 


грамадчыцы, дэлегаткі І ўсе чытачні часопісі! падаагаа 
Будзём змагацца за першае месца 


па распаўсюджваньні ,БЕЛАРУСНАЙ 
РАБОТНІЦЫ І сялянкі“! 
АПН ЧСЕЯЛЯННІІ 


»Беларусная Работніца і Сялянка" 


з студзеня 1930 году выходзіць З разы ў месяц. 
Падпіску можна здаваць на пошту, лістаносцам, 
у кіёскі ці прыслаць непасрэдна ў рэдакцыю. 


Часопісь каштуе- ! месяц". . . . 20 калеек ў. -.1-р: 90 капеек 


З месяцы: 3. . . 60 аб ГОД. накана 407 
Цана асобнага нумару 10 нап. 
Упаўнаважаныя па падпісцы атрымоўваюць 10 прод. з сабранай сумы. 
Кожная актывістка, грамадчыда, дэлегатка, работніца, калгасьніца, саўгасьніца, бяднячна 
І сераднячка--павінна чытаць сваю часопісь БЕЛАРУСКАЯ РАБОТНІЦА і СЯЛЯНКА". 
Кожная актывістка павінна распаўсюджваць гэту часопісь. 
Чытайце, распаўсюджвайце і пішэце ў сваю часопісь 
Адрас рэдакцыі: Менск, вул, Карла Маркса, 14, тэлёфон--5-85. 


“Да ХІ Зьезду КП(б)Б. 


Работніцы, калгасьніцы, працоўныя жан- 

чыны! Згуртуем шчыльней нашы шэрагі 

вакол партыі Леніна. Дамо тысячы новых 

ударнід на фабрыках, у калгасах і сав- 

тасах; дамо сотні лешшых ударнід у 
шэрагі Ленінскай партыі! 


За мінулы, пасьля ХІІ зьезду час, праца КП(б)Б 
працякала ў вельмі складаных умовах. Ажыцьцпяў- 
леньне пяцігодкі ў больш кароткі тэрмін, сацыялі- 
стычная перабудова сельскай гаспадаркі патраба- 
валі напружанай прады ўсёй КПБ і мабілізацыі ўсіх 
сіл партыі і рабочае клясы, 

Ьвёрда кіруючыся генэральнай лініяй партыі, 
КП(б)Б дабілася за мінулы пэрыяд значных посьпехаў. 

Вынікі мінулага гаспадарчага году паказалі ня 
толькі жыцьцёвасьць пяцігодкі, але забясьпечылі 
магчымасьць на бягучы 29-30 год намеціць яшчэ 
больш высокія тэмпы гаспадарчага разьвіцьця, я! 
дадуць магчымасьць скараціць тэрмін выкананьня 
пяцігодкі, 

Вялізны рост будаўніцтва прамысловасьці, пашы- 
рэньне вытворчай базы ў народнай гаспадарцы. Бе- 
ларусі, рост рабочае клясы і яго матар'яльна-куль- 
турнага ўзроўню, дасягнуты на грунце няўхільнага 
правядзеньня генэральнай лініі партыі і бязьлітас- 
най барацьбы з ухіламі ад Ленінскай лініі партыі, 
асабліва з правым ухілам, як з галоўнай небясьпе- 
кай для партыі ў сучасны пэрыяд, пры неаслабнай 
барацьбе з левымі загібамі, праявамі трацкізму і 
прымірэнчымі адносінамі да ўсіх гэтых ухілаў. 

Узмацненьні кіруючай ролі сацыялістычнай пра- 
мысловасьці стварылі падставу для шырокага раз- 
гортваньня работы па сацыялістычнай перабудове 
сельскай гаспадаркі, стварылі грунт для магутнага 
разьвіцьця калгаснага руху сярод бядняцкіх і серад- 
няцкіх мас сялянства, 

Хуткія посьпехі калектывізацыі ўскружылі голавы 
цэламу раду працаўнікоў месц. Гэта прывяло к пера- 
гібам і скажэньням лініі партыі ў калгасным будаў- 
ніцтве. Замест працы сярод беднаты і сераднякоў, 
у радзе месц, ужывалася адміністраваньне, паруша- 
лася добраахвотнасьць пры ўступленьні ў калгасы. 
Былі дапушчаны перагібы ў справе раскулачваньня, 
калі раскулачвалі асобных сераднякоў. 

ЦК сваячасова папярэджваў мясцовыя арганізацыі 
габ тым, што нельга дапускаць адміністраваньня ў 
калгасным будаўніцтве, і па пытаньню аб захаваньні 
правільнай лініі партыі ў адносінах да серадняка 
ЦК даваў выразную палітычную ўстаноўку. 

Правыя скрыўленьні і улевыя" перагібы ў справе 
калектывізацыі не маглі ў выніку не адбіцца на ка- 


лектывізацыі. Яны прывялі да значнага адліву з кал-. 


гасаў, галоўным чынам, сераднякоў, у другой па- 
лове красавіка і ў сакавіку м-цы, 

Усё-ж агульныя вынікі калектывізацыі далёка вы- 
пярадзілі тыя лічбы, якія былі намечаны па пяці- 
гадоваму пляну. У той час, як па пяцігодцы намя- 
чалася ахапіць калгасамі 17-18 проц. пасеўнай 
плошчы, к канцу пяцігодкі, нам удалося замацавацца. 
на гэтых лічбах ужо ў бягучую васеньнюю пасеў- 
кампаню, 


У! 


Пралетарыят г. Менску вітае акруговую партканфэрэнцыю. 


Мінулы і бягучы пэрыяд характарызуюцца нябыва- 
лай актыўнасьцю, высокім творчым уздымам рабо- 
чай і асноўнай бядняцка-серадняцкай масы вёскі. 
Гэты ўздым знайшоў свой адбітай у шырокай хвале 
сацыялістычнага спаборніцтва, у ўдарніцтве, у ма- 
савым уступленьні лепшых перадавых рабочых у 
рады нашай партыі. 

Вытворчая пераклічка паміж фабрыкамі і заво- 
дамі, шырокая арганізацыя ўдарных брыгад, цэхаў 
і заводаў, новыя формы сацыялістычнай працы на 
вытворчасьці, добраахвотнае зьніжэньне расцэ- 
нак,--усё гэта сьведчыць аб гатоўнасьці рабочай 
клясы напружыць усе сілы на выкананьне пяцігодкі, 
на сацыялістычную перабудову сельскай гаспадаркі; 
гэта пацьвярджае факт безагаводачнага. падтры- 
маньня генэральнай лініі партыі ж боку рабочай 
клясы 1 аснаўных мас сялянства, 

Аднак, маруднасьць з боку некаторых партыйных, 
асабліва прафэсійных арганізацый перабудаваць усю 
работу, стаць на чале актыўнасьці мас, накіраваць 
яе на вырашэньне аснаўных задач сацыялістычнага 
будаўніцтва зьяўляюцца прычынай недавыкананьня 
прамфіналяну да першага паўгодзьдзя бягучага гас- 
падарчага году і асабліва нездавальняючыя вынікі 
па зьніжэньню сабекошту і палепшаньню якасьці 
прадукцыі. 

За апошнія два месяцы ў галіне выкананьня прам- 

фінпляну маецца пералом у бок палепшаньня, але 
гэты пералом яшчэ не замацаваны, ён яшчэ неда- 
статковы для абавязковага выкананьня і перавы- 
кананьня прамфінпляну, што мае рашаючае значэньне. 
для ўсяго нашага далейшага сацыялістычнага будаў” 
ніцтва, 
“. За мінулы пэрыяд асабліва войстра стала перад ЦК 
КП(б)Б пытаньне аб кадрах. Нябывалы рост сацы- 
ялістычнай прамысловасьці і калектывізацыі сель- 
скай гаспадаркі і вялізныя задачы культурнай рэва- 
люцыі высоўваюць вялізарныя патрабаваньні на кі: 
руючыя кадры, ставяць пытаньне аб кадрах на адно 
з першых месу: 

За мінулы пэрыяд ЦК ужо праведзена некаторая 
работа: Удалося ўліць у савецкі апарат, прафсаюзы 
і гаспадарчыя органы рад найбольш моцных і праве- 
раных камуністых-рабочых і работніца знасю ўзмоц- 


2й 
19; 
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нена работа па вылучэньйю рабочых і работніц на кі- 
руючую работу, але гэта работа адстае. Рашэньне 
гэтага важнейшага пытаньня патрабуе значна больш 
высокіх тэмпаў. Задача па-падрыхтоўны і ўмаца- 
ваньню кіруючых кадраў для ўсіх галін сацыялі- 
стычнага будаўніцтва астаедца аднэй з важнейшых 
і баявых задач усёй КП(б)Б у сучасны момант. 


Рэзкае абвастрэньне клясавай барацьбы ў краіне, 
зьверскае супраціўленьне з боку кулака, нэпмана, 
варожай часткі інтэлігенцыі сацыялістычнаму наступу» 
даўленьне ўсіх гэтых варожых сіл на некато: 
рыя адсталыя і, галоўным чынам, новыя слаі рабо- 
чых, а таксама на некаторыя няўстойлівыя элемэн- 
ты ў радох нашай партыі, знайшло свой адбітак у 
ажыўленьні нацыянал-дэмакратычных і шовіністыч- 
ных элемэнтаў. ЦК сваячасова ўскрываў і даваў 
рашучы адпор праявам нацыянал-дэмакратызму, вялі- 
ка-дзяржаўнаму, яўрэйскаму і іншым шавінізмам, 
ЦК мабілізаваў партыйныя масы на барацьбу з хіс- 
таньнямі і ўхіламі ў нацпалітыны. У мінулы пэрыяд 
клясавы вораг ня раз рабіў спробы. выступіць су- 
проць палітыкі партыі пад шыльдай антысэмітызму. 
Вялікая работа, праведзеная партарганізацыямі на 
барацьбу з антысэмітызмам, шырокае прыцягненьне 
ўсёй пралетарскай грамадзкасьці да гэтай барацьбы, 
дало станоўчыя вынікі. Адва з важнейшых чарго- 
вых задач КП(б)Б, гэта далейшае ўзменненьне ра- 
боты па правядзеньню і значнаму ўзмацненьню тэм- 
паў беларусізацыі, задача паглыбленай і сыстэма- 
тычнай работы па растлумаченьню нацыянальнай 
палітыкі парты! ў масах і глыбокай рабоце па ін- 
тэрнацыянальнаму выхаваньню шырокіх рабочых, 
батрацкіх і бядняцка-серадняцаіх мас вёскі. 

За мінулы, пасьля 12-га зьезду, пэрыяд КП(б)Б 
правяла выключна вялікую работу па бальшавіцкаму 
згуртаваньню сваіх радоў, па падвышэньню кляса- 
вай баяздольнасяці ўсёй партарганізацыі. Асноўная 
ўвага ўсёй партарганізацыі была накіравана на ба- 
рацьбу з правым ухілам у тэорыі і на практыцы, 
як на галоўнай небясьпецы для партыі, Праведзена 
вялікая работа па растлумачэньню сутнасьці правага 
ўхілу. 

Рашучая барацьба за генэральную лінію партыі, 
бязьлітасны адпор усякім ухілам ад яе, няпрыміры- 
мая барацьба з ухіламі і хістаньнямі ў нацыяналь- 
най палітыцы, пасьпяхова праведзеная праверка і 
чыстка радоў КП(б)Б ад чуждых і разлажыўшыхся 
элемэнтаў, яшчэ больш згуртавалі нашы Ленінскія 
рады, узмацнілі адзінства ўсёй КП(б)Б. 

Цьвёрда ажыцьцяўляючы і ў далейшым Ленінскую 
лінію нашай партыі, даючы рашучы адпор ўсякім ухі- 
ламадяе, рашуча выкрываючы і выпраўляючы свае па- 
І мылкі, яшчэ больш разгортваючы бальшавіцкую са- 
ў макрытыку, зне зважваючы на асобы“, мабілізуючы 
І “ актыўнаеьць шырокіх мас, КП(б)Б у далейшым так- 
] Зборачны цэх нядаўна пабудаванага ў Віцебску заводу сама як да гэтага часу будзе адным з надзейных 

ё-гасп. машын, - атрадаў Ленінскай УсеКП. 


анучай барацьбой з антыссрадняцкімі перагібамі і левымі іскрыў- 


леньнямілінііпартыі павясем удар праваму ўхілу--галоўнай небясьпеды 
і ў шэрагах УсеКП(б). 


Ф 
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НАРЭННАЯ ЗАДАЧА. 


На падставе правільнай палітыкі партыі па калек- 
тывізацыі і мабілізацыі бядняцка-серадняцкіх мас на 
ажыцьцяўленьне гэтай палітыкі значна ўзрасла ак- 
тыўнасьць працоўных сялянак, іх удзел у садыяліс- 
тычнай перабудове вёскі. Гэта можна заключыць на 
аснове шэрагу Фактаў актыўнага ўдзелу жанчын у 
будаўніцтве калгасаў і ў прыватнасьці на аснове 
наступных лічбаў: 

За апошні год у складзе сельсаветаў лік жанчын 
павялічыўся з 7,2 да 19,бпроп.; у кіраўніцтве малоч- 
ных таварыств летась было 176 жанчын, а зараз 
ё 861; у. КСУ з 7,5 да 20проц; у праўленьнях 
калгасаў маецца зараз звыш 15 проц. калгасьвіц. 

Але, ня гледзячы на гэтыя дасягненьні ў масавай 
рабоце сярод сялянак, маюпца і буйныя недахопы. 
Гэтыя недахопы галоўным чынам тлумачацца 
недаадэнкай партарганізацыямі ролі бядняцка- 
се іх мас жанчын у справе калектывіза- 
дыі і клясавай барацьбы з кулацтвам. 

Адсутнічаньне выразнага клясавага выхаваньня 
батрачак, бяднячак і сераднячак пакідалі глебу для 
агітацыі кулакоў і ў прыватнасьці кулачак сярод 
адсталых пластоў сялянак: Пад уплывам кулацтва 
у шэрагу месц жанчыны, на чале з кулачкамі і за- 
можніцамі, актыўна ўдзельнічалі ў разбурэньні кал- 
гасаў. 

Асноўныя формы масавай работы сярод працоў- 
ных жанчын: дэлегацкія сходы, работа з батрачкамі 
і бяднячкамі ў групах беднаты, з актывам у Саветах 
і іншых аргавізацыях--змазвалася камаанейшчынай, 
гэтым паслаблялася магчымасьць ахапіць узросшую, 
актыўнасьць бядняцка-серадняцкіх мас, для аргані- 
заванага адпору кулаціву. 

Дырэктывы ЦК КП(б)Б аб узмацненьні работы 
сярод сялянак і правядзеньні асобнай работы сярод 
батрачак і бяднячак--не праводзіліся ў жыцьцё. 
Дэлегацкія сходы, аб'яднаючыя 30.929- працоўных 
жанчыя, ня толькі не скарыстоўваліся, як арганіза- 
ваная адзінка, для мабілізаныі ўсёй масы працоўных 
сялянак, а часьцяком работа ў іх зусім разваль- 
валася. 

Замест таго, каб мабілізаваць увагу ўсёй партар- 
ганізацыі на рашучую ліквідацыю недахопаў сярод 
працоўных жанчын, з боку асобных працаўнікоў 
маюцца апартуністычныя тлумачэньні. Становішча 
работы сярод жанчын і перашкоду з боку іх справе 
калектывізацыі, гэтыя працаўнікі тлумачаць ня сла- 
басьцю парткіраўніцтва і меўшымі месца перагібамі, 
а «рэакцыйнасьцю сялянак наогул“. 

Зусім зразумела, што такія тлумачэньні апарту- 
ністычна-панікёрскага характару ня маюць нічога 
агульнага з. партыйнай устаноўкай у гэтым пытаньні. 

Пытаньні аб узмацненьні масавай работы сярод 
працоўных жанчын . сіламі ўсёй партарганізацыі, 
большасьцю акруговых і раённых партарганізацый 
не абгаварваліся. Таму ня гледзячы на рэарганіза- 
цыю партапарату, у прыватнасьці жанаддзелаў, якая 
(рэарганізацыя) была накіравана на тое, каб узмац- 
ніць работу сярод працоўных жанчын, і, галоўнае, 
каб гэту работу выконвалі ня толькі жанарганіза- 
тары, а ўвесь партапарат і ўся партарганізацыя, - 
пералому ў гэтым напрамку яшчэ ня маецца. 
У практыцы засталіся старыя мэтады парткіраў- 
ніцтва ў рабоце сярод жанчын. Уся масавая ра- 


бота сярод жанчын, як і раней, ускладаецца на 
жанарганізатара. 

Зусім відавочна, што такое становішча парткіраў- 
ніцтва работаю сярод сялянак ня можа заставацца 
надалей. Складаныя задачы ў галіне пасьпяховага 
разгортваньня кал ктывізацыі, вытворчага разьвіцьця 
калгасаў, рашучая барацьба з кулацтвам і ліквіда- 
цыяй кулацтва, як клясы, у раёнах суцэльнай калек- 
тывізацыі,- могуць пасьпяхова выконвацца пры ўмо- 
вах, калі шырачайшыя масы працоўнага сялянства 
будуць мабілізаваны для актыўнага ўдзелу ў выра- 
шэньні гэтых задач. Таму работа сярод сялянак, як 
больш адсталай часткі,--набывае асабліва важнае 
значэньне. 

Гэту галіну масавай работы на вёсцы партарга- 
нізацыям неабходна выдзеліць, як адну з асноўных. 
У рабоце сярод жанчын на вёспы, трэба ўлічваць 
асаблівасьці работы ў калгасах, савгасах і ў інды- 
відуальным сэктары. 

Дэлегацкія сходы на вёсцы і арганізацыя батра- 
чак і бяднячак праз групы беднаты павінны стаць 
сапраўды асноўнымі зьвеньнямі ў масавай рабоце 
сярод працоўных сялянак, для ўцягненьня іх у кал- 
гасы і рашучай барацьбы з кулацтвам. 

Асобна павінна быць выдзелена работа з актывам 
усіх арганізацый. 

Для гэтага неабходна практыкаваць спэцыяльныя. 
нарады жаночага актыву, як пры партарганізаныях, 
так і пры ўстановах. На гэтых нарадах трэба абга- 
варваць чарговыя задачы палітыкі партыі на вёсцы 
(калектывізацыя, пасеўкампанія, кантрактацыя і інш.). 

Гэты актыў трэба выкарыстоўваць для масавай 
работы сярод сялянак, пад кіраўніцтвам парт'ячэек, 
вылучэньня на кіруючую працу, на вучобу і для 
ўпцягненьня ў партыю батрачак і бяднячак, 

Для лепшага прыстасаваньня ўсёй сыстэмы работы. 
і ўзмацненьня інтэрнацыяцальнага выхаваньня жано- 
чых мас, пры правядзеньні работы сярод сялянак у 
вёсцы і калгасах, неабходна ўлічваць нацыянальныя 
асаблівасьці. Т. Буравой. 


З артыкулу, зьмешч. у ,Зьвязндзе“. 


Себць бульбу ў кадгасе ,Расьсьвет пабядзіцелье. 


БЕЛАРУСКАЯ РАБОТНІЦА 1 СЯЛЯНКА 


На працу зьявіліся ўсе. 


Палі Каладзецкага сельсавету 
(Чэрвеньскі раён) яшчэ ніколі ня 
бачылі такой урачыстасьці, такой 
працы. Гэта было вялікае сьвята. 
Калгасы ,Комінтэрн“ і Перада- 
вік" ўпяршыню калектывам вы- 
ехалі ў поле. 

2. Пойдзем прышчэпаўшчыну" 
ў палон браць--так гаварылі кал- 
гасьнікі з калгасу Комінтэрн“. 

ў ня толькі калгасьнікі ішлі, з 
імі разам пайшлі і рабочыя су- 
седняй калодачнай фабрыкі. 

Сотні людзей выйшлі ў поле. 
Музыка. Прамовы прадстаўнікоў 
раёну, калгасьнікаў і калгасьніц. 
Маса калгасьнікаў робіць сваю 
справу, узброеныя плугамі, запра- 
жонымі ў парку коняй, адным за 
адным выстраіліся: Ня стрыма- 
лася калгасьніца- Ганна Багдаш: 

-- Прашу слова. 

Усе аглянуліся. Гэта-ж была 
нядаўна ярая прапіўніца калгасу. 
Што-ж яна скажа? 

1 Ганна сказала: 

-- Сёньня ўвачавідкі бачу, як 
мы сталі на новы шлях. Дагэтуль, 
мне ня верылася ўсё, што будзем 
калектыўна апрацоўваць зямлю. 
Нашы ворагі казалі, што ніякай 
працы ня будзе і ў калгасе мы 
будзем галадаваць. Няхай яны ляс- 
каюць, ім больш ніхто не паве- 
рыць. Мы адмовіліся ад былога 
нявольніцкага жыцьця. І тыя ся- 
ляне, што думаюць сёлета засе- 
яць паасобку, прыдуць да нас у 
будучым годзе. Нікога ня буду 
больш баяцца. Мы не адны, а-- 
згуртаваная маса. 

Жанчыны плёткі разводзілі. Я 
ведаю, адкуль нараджаліся гэтыя 
плёткі. Кулакі і падкулачнікі-ха- 
целі ўзяць нас на вудачку. І пры- 
знаюся: я сама была супроць кал- 
гаса. Таму, што ня ведала, добра 
не ўяўляла абагуленай працы. 

Словы калгасьніцы Багдаш па- 
кінулі глыбокае ўражаньне ў пры- 
сутнічаючых. Яшчэ дружней узя- 
ліся за працу і за некалькі гадзін 
многа гэктараў зямлі ўзаралі. 
Зірні, Мар'іну палоску ўжо 
ўзаралі. 

-- Хіба толькі Мар'іну? Хутка 
і Агапіну ўзаруць. Чаго-ж, гэтак 
лягчэй працаваць. Кожны год бед- 
ныя ўдовы адпрацоўвалі падзён- 
шчынай багатым за тое, што 
ўзаруць ў вясну іх загончык, а 
зараз адрабляць ня пойдуць, бо і 
наша ў калгасе будзе пароблена, 
як і ўсё. 


На працу зьявіліся ўсе, як адзін, 
Настрой-- бадзёры. 

--. Яшчэ адзін удар па кулаку,-- 
гаварылі між сабою калгасьнікі. 


ж 
к ж 


У калгасах ,Перадавік“ і ,Ком- 
інтэрн“ рыхтуюцца к адчыненьню 
ясьляў. Зараз ня тое, што было 
раней: не цягаюць дзіця ў поле. 

Праўда, спачатку было некато- 
рае супраціўленьне, з боку нека- 
торых. 

-- Нашы дзеці і так выхоўвалі- 
ся,--гаварыла старая Нічыпарыха. 

Але яна атрымала адпор збоку 
маладых мацярок. 

Гэта было 8 сакавіка, на веча- 
ры, калі абгаварвалі пытаньне аб 
значнасьці гэтага сьвята. 


Пасьля выезду ў поле ад слоўі 


перайшлі к справе. Абралі ясель- 
ны камітэт, сталі рыхтаваць аб- 
сталяваньне і нават арганізавалі 
нядзельнік для пашыўкі дзіцячай 
бялізны. 

Зараз дзеці будуць у ясьлях, а 
калгасьніцы на полі будуць зма- 
гацца за выкананьне вытворчага 
пляну калгасу. А. Зоркая. 


(З паэмы 


Разьлівам 
паводкі 
За-- 
5 пяцігодкуў-- 
У бой навальнічны 
партыя кліча! 
Фабрыка--полк. 
Цэх--узвод. 
За крокам крок 
-- Паход! 
На межы-- 
разьбежна! 
На хутар- 
5 гуртаму-- 
У бой навальнічны 
партыя кліча! 
Фабрыка- полк. 
Пэх- узвод. 
За крокам крок 
-- паход! 
Тварпоў 
шпакаленьне-- 
на здраду, 
ёй на пені-- 
У бой навальнічны 
партыя кліча! 
Фабрыка- полк. 
Дэх--узвод. 
За крокам крок 
паход! 


Сапспаборніцтвам замадуем 
посьпехі 


Раней у калгасе Ленінец" бы- 
ло 66 гаспадарак, для якіх. было 
адведзена 450 гэктараў зямлі.Пась- 
ля пераходу калгасу на новы ста- 
тут і распрацоўкі артыкулаў тав. 
Сталіна маецца прыліў сялян у 
калгас. За апошні час у калгас 
уступіла 20 новых гаспадарак. 
Коняй у калгасе--96. Першы 
выезд у поле быў зроблен у па- 
чатку красавіка. Засеяна ўжо знач- 
ная частка яравых, клеверу. На 
сёнешні дзень усё поле падрых- 
тавана за выключэньнем плошчы 
пад грэчку. Пасеў думаем скон: 
чыць к 20 мая. Добрая праца кал- 
гасьнікаў дала найлепшы прыклад 
той частцы сялянства, якая пад- 
падала раней пад кулацкі ўплыў. 
Кепска тое, што ў нашым кал- 
гасе дагэтуль не разгорнута сац- 
спаборніцтва. Мяркуецца гдчыніць 
у калгасе дзіцячыя ясьлі. І 


Ючкава. 
Прапойскі раён. 


А. Александровіч 


»Цені на сонцы") 


За сьпеў 
многаструнны, 
ва шчасьце 
Ф комуныў-- 
У бой а наЬаана 
партыя кліча! 
Крык 
варштата-- 
штык, 
граната. 
Нетраў 
сок-- 
электра- 
ток. 


Колектыву! 
Ў добры час! 
Красуй калгас! 
Рунь. 
Рань. 
-- Угрунь! 
-- Паўстань! 

Прапуй, краіна, 

бесьперапынна! 


р. ляснула дзьвярыма 
ЫВва 1: ссьаа на вуліцу. 

Бягучы па кладкам, пасланым з 
пасёлка аж да самага заводу, 
яна не прыкмячала бархотнага, 
веснавога змроку, не прыкмячала 
далікатна зялёных брыжаў, якімі 
вясна акудлаціла прыгожыя клёны 
і ліпы, пільнуючыя новы завадзкі 
клюб. 

Думкі Рывы ачапіла нешта 
прыкрае, крыўднае; туманіла дум- 
кі, гняло. Рыва ніяк не. магла 
струсіць з сябе ўражаньні апош- 
няй гутаркі з Яшай--яе мужам, 
не магла забыць яго папрокаў. 

Яша зараз папракаў Рыву за 
тое, што яна ня так ласкава з 
мужам, як другія жонкі; ніколі не 
сядзіць дома, што бачацца яны 
толькі ўначы, калі стомленая ра- 
ботай і бегатнею Рыва прыхо- 
ходзіць, і бывае, нават не павячэ- 
раўшы, кладзецца спаць. 

-- Яшка, дураенькі мой,--спра- 
буе расьсеяць хмары Рыва:--Не 
магу я цябе пільнаваць. (Столькі 
працы! Ці мяне-ж для мэблю абра- 
лі ў ваўком? Ды к таму-ж--і шко- 
ла, сход, вытворчая нарада, у 
клюбе трэба пабыць. А зараз та- 
кое змаганьне за прамфінплян! 
Я-ж ня гуляю дзе-небудзь. 

А Яша злымі вачыма кінуў на 
жонку. 

-- Мне гурткі твае, нарады, 
клюб і суботнікі -- ня сьвецяць і 
ня грэюць. Мне трэба жонка, а 
не хадзячы агітатар. 

-- Ты-б выразьней сказаў: ча- 
го ад мяне патрабуеш?--запытала 
ў мужа Рыва і пільна глянула на 
яго. 

Яша ў зямлю пазірае; падбаро- 
дак далонямі, а локці каленамі 
падапёр. Памаўчаў ён, а пасьля 
распростаўся і як бразьне кула- 
ком аб стол: 

З. Кідай свой камсамолі--І ці- 
шэй скончыў: 
ЯК у людзей. 

Рыва пачырванела ўся, нібы ва- 
рам хто лінуў на яе. Бывалі свар- 
кі і дагэтуль з мужам, але та- 
кога, яна ня чула за ўсе два га- 
ды. Рыва поайшлася па хаце, 


ба, 


Іўсё будзе ладна... 


пасьля, сьціснуўшы зубы, адказала 
толькі адным словам: 

-- Асьцярожна! 

Слова гэта зазьвінела і рассыпа- 
лася. А Рыва ламала пальцы, 
хадзіла па хаце, спрабавала пры- 
весьці ў лад думхі. Пасьля яна 
аглянулася на маленькую дачку, 
якая спакойна спала ў калысцы; 
пяплыня разьлілася па целу, ад 
сэрца крыху адлягло. Перасіліў- 
шы хваляваньне, яна зьвярнулася 
да мужа: 

-2 Ты-б сам ачухаўся, вось і 
дурасьць з галавы выпадзе. А-то 
адбарабаніць свае восем гадзін, і 
хоць трава не расьці. Таму і ду 
рыць пачынаеш: карты табе трэ- 
кварты, Марты... Грузкая 
твая сьцежка... 

Рыва падумала, яшчэ мякчэй 
прапанавала: 

-- Вось, хадзем зараз. Майку 
мама дагледзіць. У клюбе сёньні 
абгаварваюць вынікі сацспабор- 
ніцтва, Наш цэх... 

--. Адвяжыся- перабіў Яша. 

тут Рыва ня стрымалася, 
брызнула з хаты. 

У клюбе ўжо ўсе былі ў зборы. 
Пятрусь Смаляк дакладваў ад ка- 
місі. Рыва адшукала сябровак, се- 
ла, пачала прыслухоўвацца. Мно- 
гае з дакладу Пятруся ня было 
навіною для Рывы, які для ўсяго 
заводу. 

На кожным сходзе рабочых, на 
вытворчай нарадзе, гаварылі аб 
выкананьні прамфінпляну. Аб вы- 
ніках сацспаборніцтва, штодня 
гутарылі між сабою рабочыя, па- 
дагульвалася работа кожнага дню, 
у цэху прыглядаліся к працы 
кожнага рабочага. 

Сацспаборніцтва ўзварушыла, 
усіх падхляенула, нават ітых, хто 
раней падленьваўся. Лесапілка 
выклікала фанерны, тыя выкліка- 
лі бачарку. А пасьля--пашла пе- 
раклічка варштатаў. Весялей за- 
сьпявалі машыны, галасьней зага- 
варылі лёзунгамі завадзкія сьце- 
ны; пілы з большым апэтытам 
грызьлі мяса стройных, хваёвых 
калод. Насьценгазэта ўдарыла па 
прагульшчыкам, абвяшчала но- 
выя і новыя сьпісы ўдарнікаў, а 
пасьля ўдарным абвясьціў сябе 
ўвесь завод. 


Цесак--етары механік, ня толь- 
кі ў час працы, але і на другой 
зьмене ня вылазіў з заводу: ха- 
дзіў, аглядаў, маляваў нешта, за- 
пісваў, вылічваў. 

--- Сон цябе ня бярэ- жартава- 
лі рабочыя:--Запалоніў завод Це- 
сака, адбіў у жонкі і дзяцей. 

-- Пачакайце, пачакайце крыш- 
ку.. Нічога, жонка пакрыўдзіцца 
і зноў тэю-ж будзе. Сэрца ня 
камень, -- адляжа, -- усьміхнуўся 
Цесак і, махнуўшы рукою, закла- 
почаны, праходзіў далей. 

А пасьля Цесак, у падарунак 
паднёс заводу свае вынаходніцтва: 
механічная падача калод к вар- 
штатам і тырсы ў качагарку. 
Спарней пашла праца, а тырса- 
носаў--к варштатам паставілі, 

Так ударнічалі год. Цяпер вы- 
нікі. І таму зараз асабліва пра- 
думаюцца ня толькі паказчыкі па 
ўсяму заводу, а параўняецца цэх 
з цэхам, зьмена з зьменай і нават 
асобныя групы рабочых. 

Учора быў буйны сход парт- 
ячэйкі фанернага цэху. У фанер- 
ным--ня ўсё ладна. Таму на сход 
ячэйкі з рабочых не зьявіліся 
толькі адзінкі. 

-- Прарыў у нас--так пачаў 
сваю прамову Рамзевіч, сакратар 
цэх'ячэйкі, і такімі-ж адрывістымі 
словамі ён дакладваў аб станові- 
шчы ў цэху. 

Выказваліся ня толькі партый- 
цы, але і беспартыйныя рабочыя 
1 работніцы. 

-2 Мы самі прашляпілі--з жа- 
рам гаварыў Янка--сябра' бюро 
ячэйкі. 

-- Чаму прарыў? Хіба ўся зьмена. 
негадзяшчая? Не. Адзінкі пса- 
валі справу, з майстрам на чале. 
А мы не хапіліся сваячасова. 

Што мы зрабілі, каб мабіліза- 
ваць усю масу сапраўды адданых 
ударнікаў і разам узяць пад аб. 
стрэл гультаёў, прагульшчыкаў? 

аль нічога не зрабілі, акрамя 
разважаньняў. І завком праспаў. 
А зараз--бы сьнег наголаву... Пра- 
рыў... 

-- Правільна Янка гаворыць. 
Праз адзінак-гультаёў, усёй зьме- 
не ганьба--падтрымалі некалькі 
галасоў работніц. 


ААА 

-2 Хлопцы! што прашляпілі- 
трэба перад усімі прызнацца, каб 
паправіць... Гэта ў нашых руках... 
Пляму ня будзем насіць... Гуртом, 
з боем- -ліквідуем прарыў!.. Каму- 
ністы, камсамольцы, шчырыя 
ўдарнікі- за вамі ня толькі пачын, 
алеі абавязак вясьці за забою 
ўвесь цэх! Вось з чым мы. павін- 
ны адзінадушча выступіць на 
сходзе, пры абгаварэньні вынікаў 
сапспаборніцтва,--заключыў сак- 
ратар цэх 'ячэйкі. 

Успамінаючы думкі, выказаныя 
таварышамі на сходзе ячэйкі, 
Выва не ўлагіла апошніх слоў 
Пятруся. Калі-ж той пачаў пада- 
гульваць праверку, Рыва настара- 
жылася, прагна лавіла кожнае 
слова. А Пятрусь гаварыў: 

-- Камісія па “праверцы выка- 
наньня сацдагавароў устанавіла, 
што наш завод агулам кантроль- 
ныя лічбы прамфінпляну выканаў. 
«Але... Усе заціхлі, не адрывалі 
вачэй ад дакладчыка. А той пра- 
цягваў;--адна зьмена фанернага 
дэху зрывае нам працу. У іх 
апошні час прагулы, прастоі, па- 
горшылася якасьць прадукцыі. 

таму камісія выносіць на ваша 
абгаварэньне думку аб тых, каб 
пазбавіць іх званьня ўдарнікаў. 

-- Г. правільна -- выкрыкнула 
клейшчыца- -Люба. 

-- Ты што, хочаш слова ўзяць? 

-- Я ўжо сама ўзяла сваё сло- 
ва, сказала што мела. Што яны, 
рыжыя хіба, што ня могуць як і 
мы працаваць? А яшчэ ўда-р-ні- 
кі- працягнула яна, 

-- Давайце, к парадку. Хто 
будзе гаварыць?-- запытаў стар- 
шыня. 

2 Сып, Ленка. Апраўдвайся! 

-- Нечага апраўдвацца, калі 
ўсё тут праўда чыстая. Адсталі 
мы. Але камісія вось не гаворыць 
прычыны, чаму адсталі. А я ска- 
жу: галоўная віна--на майстра. 
Бубна--наш майсьцер -- сальнік 
былы, кабаны гадаваў, ды сала 
прадаваў. цяпер ён нават за- 
быўся пра сацспаборніцтва, вы- 
сьмейвае нас як: што скажаш. 
Бубна горкую залівае, сам пра- 
гульвае, на прапу спазьняецца. 
А яго прагул, ці спазьненьне-- 
вядома, што само балюча б'е. 
Яго вочы горкай залітыя, не пры- 
глядаюцца к якасьйі прадукцыі. 

сёньня вось паглядзіце, Бубна 
нават на сход ня прышоў. 

-- Не адзін майсьцер, а і самі.. 
“устала Сіма--Я ня думаю аба- 
раняць Бубна, бо ня варты ён 
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.. І тэта правільна,- гаварыла Сіма. 


абароны. Але скажу, што ня ўсе 
і рабочыя аднолькавыя. Сярод 
клейшчыў, сартавальшчыц і ця- 
галяшчыц ёсьць такія, што ўсе 
сілы кладуць, стараюцца. Але 
ёсьць і ляныя, што лішні раз па- 
вярнуцца баяцца. 

ЗА чаму вы любаваліся імі, 
ня прымусілі працаваць як-сьлед, 
па ўдарнаму?--выкрыкнуў нехта. 

-- Пад ляжачы камень і вада 
ня бяжыць--зацягнуўшыся глыба- 
ка папяросай, уставіў Андрэй. 

-- Так, і гэта правільна;--пра- 
цягвала Сімаў--з нас кожны за 
сабою больш сачыў, каб справіц- 
ца. А  побач- гультай, падрыў- 
шчык. І мы ня білі па ім, не зма- 
галіся. І ня толькі мы, а парт- 
ячэйка.і фабком учора самі пры” 
зналі, што праспалі... Момант... 
але бяз цьвёрдай, арганізатарскай 
рукі.. І вось маем вынікі якія. 
Ад усіх адсталі, перад усім заво- 
дам, перад усімі -- заслужаная 
ганьба і на ўсёй зьмене адноль- 
кавая пляма. 3 

Голас Сімы задрыжаў. Яна се- 
ла і нізка схіліла галаву. Высту- 
палі яшчэ многія, гаварылі аб 
далейшых задачах. Некаторыя 
спрабавалі апраўдацца, але вы- 
ступіў Саша Пятроўскі, пра“ічыў 
нават усіх прагульшчыкаў, яны 
пашумелі, а пасьля, убачыўшы на- 
строй сходу супроць іх--прыціхлі. 

Калі-ж галаснулі ўсе за разудар- 
ваньне адной зьмены Ффанерна- 
га, нехта голасна зіхнуў, і Рыва 
ўбачыла як задрыжалі губы Сімы 
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і на расьншы яе павісьлі дзьве 
буйныя сьлязы. 


П 
К. е Рыва прышла дамоў, 
аЛІ яш ўжо спаў. Але як 
толькі засьвяціла ў хаце, Яша 
павярнуўся і ў сонных вачах яго 
Рыва скмеціла насьмешку, зразу- 
мела, што ён, седзячы дома, учуў 
пра адну пастанову схода. 

Рыва доўга сядзела каля стала, 
зусім забыла пра лое, што муж 
ня сьпіць, пазірае на яе. 

-- Да сьвету сядзець думаеш? 
Тушы сьвет, спаць мяшае--пра- 
бурчаў Яша. 

Рыва ўстала, нагнулася над ка- 
лыскаю дачкі і ўчула ўжо зусім 
злы покліч мужа: 

-- Чаго путаешся сёньня, бы 
мяшком прыбітая? Разьвянчалі 
значыцца, разударнігі.. 
Зразумеўшы, што махлёўваецца 
новая сварка, Рыва кінула на ка- 
напу падушку, патушыла сьвет і 
лягла. 

Трывожна правяла яна ноч. 
Учуўшы першы гудок, яна ўстала, 
перакусіла і пабегла на завод. 
Сьвежым, смалістым дыхнула на 
яе раніца. Прамінула: лясок, вы- 
сокія штабеля матар'ялу. 

Задоўга да трэцяга гудка ў 
фанерным усе былі на мясцох: 
нахмураныя, не гаворкія. Пасоў: 
валіся, хавалі вочы. "Толькі каля 
сушні, на ваганетцы, “прыладзіўся 
шумлівы гурт: Манька--нягаль- 
шчыца, Павел, Мікола і Алеся. 
Манька з разгонам махала нагамі 
і, умінаючы хлеб з маслам, гава- 
рыла: 

-- Бяда вялікая, падумаеш, ка- 
рону зьнялі. Ну, і што-ж, ня ўдар- 
ніцамі будзем. Не спалохаліся. 
Я і раней без ахвоты ішла, а 
проста, нялоўка супроць усіх. 

-2 Ня дуры, Манька. Вось ў тым 
і бяда, што без ахвоты прыляпі 
ліся некаторыя. А цяпер усім 
ганьба. Думаеш, толькі перад 
сваімі? Не, усюды стане вядома, 
як мы адлічыліся. 

Праходзячы міма, 
глянула, і, пачуўшы гудок, 
йшла на месца. 

Працавалі маўкліва. Рыва мэ- 
ханічна кідала лісты фанеры, пры- 
звычаенымі пальцамі яна ад- 
чувала, у які стус павінен 
папасьці кожны ліст. Мігаліся 
людзі, рухаліся рукі, згінаючыся, 
ўзьляталі фанерныя лісты. А з 
усіх бакоў нешта грукала, кляца- 
ла, рамзала і здавалася, што 


Лена коса 
пра- 
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сёньня машыны не пяюць, а стог- 
нуць, 

У'абед Рыва падышла да клей- 
ні. Каця кінула апошчюю шпону, 
павярнулася да таварышкі, і, 
зьнімаючы з пальцаў чорныя сос- 
кі, прагаварыла: 

-- А язьбіралася ісьці да цябе, 

--Бачыш, колькі выгналі за 
паўдня; як бяз гвалту, бяз шуму, 
бяз балаўства. і ўсе на мейсцы - 
заўважыла Рыва, 

“Хадзем. Па дарозе пагутарым. 

Да самай сталоўкі таварышкі 
ціха, але горача гаварылі, аб не- 
чым меркавалі, У сталоўцы, да іх 
падышоў Флобаў, сакратар парт“ 
каляктыва, 

2. Ну?- запытаў ён. 

-- Тару- адказала Рыва. 

Як там настрой у вас? 

-2 Сёньня ўсе на месцы, як 
адзін, ня балуюцца--сур'ёзна ска- 
зала Каця. 

-- Трэба сёньня склікаць сход 
вашага цэху, абгаварыць. Учора 
аб гэтым была пастанова вашай 
цэх ячэйкі. 

--А мы да цябе на працу 
зьбіраліся. Трэба растлумачыць, 
узьняць дух, каб ня хныкалі. 
Трэба даць адбой некаторым, каб 
ня ляскалі, не пустазвонілі, дарма 
не высьмейвалі, -- падтрымала 
Жлобава Рыва. 

-- Дык ты абвясьпі там у ца- 
ху, зараней, бо я пакуль: вельмі 
заняты, на заводзе сёньня буду 
толькі к канцу работы, Памятай, 
сёньня -- на разьвітаньні сказаў 
Жлобаў і павярнуўся к выхаду. 
На сходзе ты сам будзеш, 
вядома?--запытала Каця. 

Жлобаў, сьцьвярджаюча, кіўнуў 
галавою. 

На заводзе, абягаючы цэх, Ры- 
ва папярэдзіла ўсіх, каб пасьля 
работы не разыходзіліся, а сабра- 
ліся ў ленкутку. 

Ты раілася з Яшай- запы- 
тала ў таварышкі Каня. 

-- А, што там, адказала тая-- 
ён за мяне ня робіцьіня корміць 
мяне. К таму-ж, я ўпэўнена, што, 
падналёгшы, мы ня толькі дадзім 
павялічаную норму, але і зарабо- 
так ня зьменшыцца. А з Яшкай 
мы зноў пакусаліея, падзялілася 
яна. 

-- Я даўно хацела сказаць та- 
бе, Рыва: няхайны ён. Дырэктар 
казаў нам, што надойчы, абыхо- 
дзячы ўначы завод, варты не за- 
стаў на месцы. А дзяжурыў-- 
Яша. Добра што нічога ня зда- 
рылася. А ці мала што можа 
быць. 
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Пасьля работы сабраліся ўсе, 
нават Бубна зьявіўся. З яго і па- 
чалі гаворку. 

-- Мы, давядзем што можам-- 
быць ударнікамі--гаварыла Каця. 
Толькі майстар не на сваім 
мейсцы. Праўду казала ўчора Сі- 
ма. Ды ня толькі яна адна ведае 
гэта, але для ўсіх нас гэта зра- 
зумела, 

А быва выступіла з папераю 
і алоўкам напагатове: 

-- З сёняшняга дню, мы, сар- 
тавальшчыцы, павялічваем норму. 
Хто за намі? 

-- Трэба абдумаць -- адказалі 
некалькі галасо! Паглядзім, што 
скажа нам заўтрашні дзень. 

/-- Ад заводакіраўніцтва па- 
трабуем зьмяніць майстра, Янку 
паставіць замест Бубны. Янка 
ўжо колькі разоў замяняў Буб- 
ну.- прапанавала Сіма. 

2 А хто цябе паслухае? Вель- 
мі лёгка шыбаешся майстрамі-- 
выкрыкнула Маня. 

-- НяСіму, а ўсіх нае паслу- 
хаюць. Ніхто майстрамі не шы- 
баецца, а з п'яніцай досыць цац- 
кацца,--падтрымала Рыва. 


-- Ня ўправішся да гудка. 

Заўважыла і Маня, што месца 
Рывы пустуе. Усьміхнулася, марг- 
нула суседцы, г ілосна папракнула: 

-- Толькі другіх падганяць го- 
жы. А сама-прагульвае, 

Таварышкі за Рыву ўступіліся: 

-- Языкпрыкусі. Калі кінеш свае 
штукі? 

ЗА ты, шустрая праз меру. 
Чаго кіпяцішся так,-- закінула 
слаўцо Алеся. 

Алеся па старай дружбе за 
Маню ўступілася. За апошнія дві 
Алеся ўжо не сябравала з Маняй, 
і ў таварышак пачынала кары- 
стацца пашанай. Гэта раней усе 
казалі, што Алеську з Манькай 
вада не размые. Але пасьля раз- 
ударваньня дзяўчата раскало- 
ліся, Алеся зразумела, што Маня 
ня добры прыклад падае, адста- 
ранілася ад былой тавгрышкі, 
зьдзівіла цэх, адна з першых па- 
вялічыўшы нормы. Алеся пасьля 
гэтага так старанна ўзялася за 
працу, што нават пры высокай 
выпрацоўцы ў яе вельмі рэдка 
знаходзілі брак. 

--. А чаго Манька зубы скаліць? 


Ня дуры, Манька, 


К канцу сходу ў прэзыдыуме 
было ўжо некалькі заявак работ- 
ніц і ўра аб павышэньні 


нормы. І таму, зачыняючы сход, 
Жлобаў сказаў: 

--. Ператварыўшы 
справу, вы адваюеце 


ўдарнікаў. 


словы. ў 
сабе імя 


Шш 


Сёньня развударненая зьмена 
заступала вячэрнюю. "Таварышкі 
не засталі Рыву на заводзе, месца 
яе пуставала. 

-2- Штоб магло быць? -- паду- 
мала Каця, ныраючы між груд фа- 
неры. 

-- Заспала? 

-. Пабудзіць зьбегаць? -- шап- 
нула камсамолка Зіна. 


Напэўна ў Рывы прычына важная-- 
крута махнула галавою Каця, і, ады- 
шоўшы ў бок, задумалася. 

»Ня можа быць за Рываю 
ўмысловага прагулу, А ўсё такі 
ня лоўка... Адных рук не хапае... 
А так добра ішло ўсе гэтыя дні“. 


-- Ваменім--уголас выказала 
яна думку, і падышла к майстру. 


Янку вельмі любілі рабочыя. 
Так прыемне было бачыць май- 
страм свайго хлапца. Яяка сур- 
ёзны рабочы, удумлівы. Хоць ма- 
лады, а скажа слова -- старыя 
прыслухоўваюцца, сьцьвярджаюча 
галавамі ківаюць. Прозьвішча яго 
віколі на язык не трапляла; усе 
толькі да яго: уЯнка, ды Янка“. 


(Прайя»й будзе.) 


Узмацніць. працу па вылучэньню работніц. 


Колькасьць вылучаемых на кі- 
руючую адказную працу работ- 
ніц. з кожным годам павяліч- 
ваецца. За другое паўгодзьдзе 
1928 году вылучана па 101 
асноўным вытворчым прафса- 
юзам--З0 работніц, а ў другім 
лаўгодзьдзі 1929 году-73 ра- 
ботніцы. Усяго за паўтары гады 
вылучана. (па. няпоўным. зьвест- 
кам) 164 работніцы. Ужо ма- 
юцца. (работніцы, прапуючыя ў 
якасьці намесьніка Маркому 
(Наркампрацы), сябраў калегіі 
Вярхоўнага Суду, 
ЦП саюзаў (хэмікаў і швэйні- 
каў), загадчыкамі сэктарамі і 
намесьнікамі загадчыкаў сэк- 


Работніца Беленькая 
скойчыла курсы вылу- 
чэнцаў- 


тарамі ЦСПСБ і ЦП саюзаў, старшынь райвыканко- 
маў і г. д. Але гэтыя бясспрэчныя посьпехі, якіх 
партыя дабілася ў галіне вылучэньня работніц, ня 
могуць нас задаволіць. Асабліва яскрава гэта вы” 
сьвятляецца» калі зрабіць аналіз колькасьці ўсіх вы- 
лучэнцаў і процайту расада сярод. іх. 


На фабрыцы Дзьвіна" ў Віцебску. 

Работніцы ў прамысловасьці Беларусі складаюць 
36,6 проц. да ўсяго складу рабочых. Было-б зусім 
правільна, калі-б процант работніц-вылучэнак быў- 
бы ня меншым: Але гэтага яшчэ няма. Так, у дру- 
гім паўгодзьдзі 1929 году работніцы складалі 13,29/0 
усіх вылучаных. Гэты недастатковы процант работ- 
ніц зьмяншаецца, бо рост колькасьці вылучэнцаў- 
мужчын расьце больш шпаркім- тэмпам, чым рост 
колькасьці вылучэнак. 

Асабліва адстае вылучэньне жанчын-работніц на 
адміністрацыйна-савецкую работу, дзе работніцы 
складалі ў 1929 годзе--10;5 проц. да ўсіх, вылуча- 
ных на гэтую работу. Недастаткова вылучаюцца жан- 
чыны і на гаспадарчую прапу, дзе іх усяго 14,3 проп- 
да ўсіх вылучаных. Трэба яшчэ прыняць пад увагу, 


Старшынь г 


што з вылучаных на гаспадарчую працу работніц 
амаль няма вылучаных на пасаду дырэктараў прад- 
прыемстваў і надта мала вылучаюцца работніцы на 
пасады намесьнікаў дырэктараў, а большай часткай 
вылучэньне ідзе на пасады загадчыкаў цэхаў, май- 
строў і г. д., пры чым маюцца асобныя факты, калі 
ўжо вылучаныя работніны, якія добра спраўляюша 
з сваей працай, зьнімаюцца з яе ў сувязі з пяжар- 
насьцю, нараджэньнем дзіцяці і шэрагам іншых 
прычыя. 

Недастаткова ўцягваюцца работніцы ў актыўную 
прафэсыйную працу. Жанчын сярод сябраў праф- 
саюзаў налічваецца 26 проц, а сярод сяброў 
фабзаўкомаў жанчыны складаюць 19,9 процантаў, 
сярод сяброў пленуму акруговых, прафэсыйных бюро 
і ПСПСБ-11.1 процанта. 

Такое становішча зьяўляецца зусім ненармальным 
і няцярпімым, асабліва калі ўлічыць значны “ўзрост 
актыўнасьці работніц, рост іх палітычнага і куль- 
турнага ўзроўню. Асноўны лёзунг партыі вылучаць 
на адказную працу перадавікоў сацспаборніцтва, 
ударнікаў. Мы маем такі факт, што работніцы жан- 
чыны больш удзельнічаюць у ўдарных брыгадах іў 
ударніцкім руху, чым рабочыя мужчыны. 

алоўная прычына недастатковага вылучэньня 
работнш- тэта недастатковая ўвага да гэтай справы 
фабрычна-завадзкіх арганізацый і недавер'е да 
здольнасьці работніц працаваць на кіруючай прады 
ня толькі з боку работнікаў мужчын, але і з боку 
саміх работніц. Няўпэўненасьць у сваіх сілах часта 
прыводзіць да таго, што работніца адмаўляецца ад 
вылучэньня: Гэтаму яшчэ садзейнічаюць факты не- 
дастатковай дапамогі ў рабоце ўжо вылучаным ра: 
ботніцам, недастатковая ўвага да іх з боку фаб- 
рычна-завадзкіх арганізацый, недастатковая папуля- 
рызацыя працы лепшых вылучэнак, якія сябе апраў- 
далі на рабоце, сярод усіх рабочых і асабліва сярод 
работніц. 
усімі гэтымі зьявішчамі неабходна весьці 
барацьбу. Працу з вылучэнкамі неабходна павесьці 


/ сыстэматычна, тэми вылучэньяя работніц неаб- 


ходна рашуча ўзмацніць. я 
Зразумела, што ўзмацненьне тэмпу вылучэньня 
работніц зусім не адзначае, што гэтае вылучэньне 
трэба праводзіць за кошт зьмяншэньня колькасьці 
рабочых, вылучэнцаў мужчын, устанаўленьня нейкай 
»кавкурэнцыі" паміж мужчынамі і жанчынамі ў га- 
ліне вылучэньня. Сацыялістычная рэканструкцыя, 
зьвязаная з перабудовай мэтадаў працы прафсаюзаў, 
гаспадарчых, каапэрацыйвых і савецкіх органаў, 
узмацнёная барацьба з бюрократызмам патрабуе 
значнага павялічэньня колькасьці вылучэнцаў ва ўсе 
галіны нашага будаўніцтва, як еродка рашучага 
арабачэньня нашых апаратаў і вырашчваньня новых 
пралетарскіх кадраў. Пры гэтым трэба дабіцца, каб 
работніцы занялі налейнае месца сярод. вылучэнцаў . 
для гэтаганеабходна павялічэньне актыўн сь, 
больш упэўненасьці ў сваіх сілах саміх работніц. 
М. Шапіра. 


Работніцы, пішэце, што зроблена і робіцца на вашым прадпрыемстве 
па вылучэнвьню работніц на адміністрацыйна гаспадарчую работу. 


БЕЛАРУСКАЯ РАБОТНІЦА 1 СЯЛЯНКА 


Чакаем адказу «Чырвонага Кастрычніка 


Год таму назад наша фабрыка-- 
»Чырвоны Тэкстыльшчык" усту- 
піла ў сацспаборніцтва з лямцавай 
фабрыкай ўЧырвоны Кастрычнік“. 

Па дагавору як адна, так ідру- 
гая фабрыка, абавязаліся: зьні- 
шчыць прагулы, зьнізіць сабекаш- 
тоўнасьць: па Чырвонаму Тэкс- 
тыльшчыку" ва 5б проц., зьнізіць 
брак да З проц.; па Чырвонаму 
Кастрычніку -- зьнізіць сабекаш- 
тоўнасьць на 10 проц. і брак да- 
весьці да нуля, 

Зараз мы правяраем вынікі сац- 
спаборніцтва. 

У добраахвотную брыгаду па 
самаправерцы на Чырвоным Тэк- 
стыльшчыку" запісалася З4 чала- 
векі. Брыгада падзялілася на групы 
і па цэхам занялася праверкай 
выкананьня прамфінпляну. Брыгада 
ня толькі выявіла процант неда- 
выкананьня прамфінпляну, але і 
прычыны гэтага. 

За апошнюю квадру ў нас на 
»Чырвоных Тэкстыльшчыку “прам- 
фінплян выкананы толькі на 747, 
брак зьменшыўся да 2,5 проц, а 
прагулаў у студзені было 36, у 
лютым 33 і ў сакавіку--21. Сабе- 
каштоўнасьць зьніжана на 4,2 проц, 

Перашкаджала поўнаму выка- 
наньню прамфінпляна: кепская 
якасьць пражы, частыя прастоі 
па прычыне адсутнічаньня электра- 
энэргіі і недастатковасьць тэхпэр- 
саналу. У значнай меры прамфін- 
плян мы недавыканалі па віне са- 
міх рабочых, аб чым сьведчыць 
лік прагулаў. На сходзе ўдарных 
брыгад заслухоўваліся вынікі пра- 
веркі соцспаборніцтва, дзе вы- 
сьветлены факты лжэўдарніцтва. 

чалавек -- лжэўдарнікаў, не 
апраўдаўшых сябе, вывелі з складу 
ударнікаў. Астатнія ўдарнікі далі 
цьвёрдае абяцаньне прыкласьці 
ўсе сілы для таго, каб ня толькі 


Ударвы цэх фабрыкі ,Новая Бярэз! 
іарысаве. 


выканаць, алеі перавыканаць прам- 
фінплян. 

Пасьля праверкі садцспаборніц- 
тва прыняты прапановы брыгады 
такія узмацніць культмасавую 
працу, адбіваючы ў ёй сацспабор- 
ніцтва. Арганізоўваць выстаўкі 
лепшых і горшых вырабаў. 

Спадзяемся, што праверка сац- 
спаборніцтва дасьць новы штур” 
шок для разгортваньня працы на 
нашай фабрыцы. 5 

Зусім інакш падыйшла к сама- 
праверды фабрыка Чырвоны Ка: 
стрычнік“, Калі група брыгадзі- 
рак нашай фабрыкі прышла на 
»Чырвоны Кастрычнік", які з намі 
спаборнічае, каб азнаёміцца з вы- 
нікамі работы, то нам не далі вы- 
разнага адказу. Абяцалі падрых- 
таваць сводкі уна днях". Але дні“ 
гэтыя цягнуліся цэлых два тыдні. 
На працягу гэтага часу наша 
брыгада пабывала ў Чырвоным 
Кастрычніку" некалькі разоў, зва- 
нілі па тэлефону, пагражалі саю- 
зам, райкомам. 


Нарэшце спаймалі старшыню 


фабкому. Ён, замест лічбаў і жы- 
вых прыкладаў, пачаў капацца ў 
папках, адшукаўшы агрызкі папе- 
ры, пачаў нешта вылічваць і пасьля 
на дапамогу паклікаў дырэктара. 

Нічога выразнага мы так і-не 
дабіліся, а чулі толькі шэраг 
папрокаў за тое, што адрываем ад 
справы і г. д. 

Так наш дагавор з лямцовай 
фабрыкай і застаўся не правера- 
ным. І дагэтуль мы ня ведаем як 
лямцовая фабрыка выконвае сац- 
дагавор. 

Брыгадзірка ,Белрабсялянкі" 
ыа Мядзьведзева. 
г. Менск, 


Рэдакдыя чакае адказу парт- 
ячэйкі і фабкому лямповай фаб- 
рыкі аб тым, што зроблена па 
праверды выкананьня садспа- 
борніцтва. 

аботніцы Чырвонага Тэк- 
стыльшчыка, пішэде, як выкон- 
ваеце ўзяты на сябе абавязак-- 
ліквідаваць прарыў і перавыка- 
наць прамфіяплян. 


Узьнядць актыўнасьць рабочых, зьнішчыць прарывы 


На нашым прадпрыемстве ста- 
новішча работы нездавальняючае, 
аб гэтым сьведчаць страты ў 
2дтысяч рублёў за першую квадру. 
Вынікі другой квадры плаваюць 
у кандылярскіх паперах, але масч 
пагрозу яшчэ большых страт. 

Прамфінплян толькі што нвадру- 
кован машыністкай і рабочыя яго 
яшчэ ня бачылі. Кіраўнікі, баючыся 
адказнасьці за хворае становішча 
прадпрыемства, усю віну зваліва- 
юць на рабочых. А рабочыя, ве- 
даючы аб кепскіх выніках працы, 
усё зваліваюць на адміністра- 
дыю. На кожным сходзе змаганьне 


іна“ 


паміж рабочымі і адміністрацыяй: 
узаемныя дакоры, апраўдваньні 
і г. д. У выніку кепскай выхаваў- 
жай работы, ёсьць імкненьне рабо- 
чых зволіцца, а не змагацца з не- 
дахопамі, 

Соцспаборніцтва, ударніцтва ў 
нас знаходзіцца ў заняпадзе. Шмат. 
рабочых устрымаліся запісвацца 
ва ўдарныя брыгады, ведаючы, 
што на нашым прадпрыемстве 
ўдарніцтва ператворыцца ў камэ- 
дыю, а ня жывую справу. Так яно 


“1 вышла, 


Машыны патрабуюць рамонту. 
Работы многа, а рабочыя ходзяць 


шэнкнагааннне эння 
А 


рукі ў кішэні. К таму, што больш 
няма куды іх прыкласьці, няма 
матар'ялу, няма запасных часьцей. 

Шматчасовыя прастоі машын, 
марудны тэма работы, страты-- 
усё гэта ёсьць на нашым прад- 
прыемстве. 

Партыйцы не падаюць пры- 
кладу ў рабоце, не змагаюцца з 
недахопамі. Старога дырэктара 
(Грудзінскага) зьнялі з работы за 
безгаспадарчасьць. Усе рабочыя 
такога погляду, што больш віна- 
ват не дырэктар, аяго падручнік". 
А на новага дырэктара (вылучэ- 


БЕЛАРУСКАЯ РАБОТНІЦА І СЯЛЯНКА 


нец--рабочы мэталіст) уплываюць 
»падручнікі”, ён з першых-жа 
дзён стаў супроць рабочых. 
Замест таго, каб знайсьці га- 
лоўную прычыну ўсяго зла, корань 
яго, каб па бальшавіцку кіраваць 
супроць, ён толькі сыпле дакоры 
ў бок рабочых, звальвае на іх 
віну за ўсе прарывы. Адміністра- 
цыйныя выдаткі ў два разы больш, 
чым належыць па пляну,а работы 
і на грош няма. Трэба адпаведным 
арганізацыям умяшацца і дапа- 
магчы дырэктару-вылучэнцну. 


е 15 


Неабходна ўзьняць здаровую 
актыўнасьць рабочых, накіраваўшы. 
яе для пасьпяховага выкананьня 
прамфінпляну. 


Андреява. 


Менск, Аўтокіраўніцтва. 


Рэдакцыя чакае адказу Фрун- 
зэўскага Райкому аб тым, што 
зроблена. для аздараўленьня 
прады аўтокіраўніцт: я 


НЯМА ПАРТКІРАЎНІЦТВА. 


Безадкладна ажывіць работу дэлегадкіх сходаў. 


Не ўзмадненьне, а паслаб- 
леньне. 


Пасьля ліквідацыі жанаддзелу, 
гэта частка партыйнай работы 
ўскладваецца на ўсю партыйную 
арганізацыю. Такая перабудова ра- 
боты павінна была ўгмацніць ра- 
боту сярод жанчын. Але ў асоб- 
ных ячэйках ёсьць паслабленьне 
работы. 

Напрыклад: у друкарні , Зьвяз- 


ды“ (Менск) раней быў арга-- 
а 


нізаваны паліт-гуртоё работнййь 
работніцы і жонкі рабочых уцяг- 
валіся для абсьледваньня каапэ- 
рацыі. Наогул праводзілася стала 
масавая праца. “ 

А зараз- няма жанарганізатара, 
ня бачыць гэтай работы і парт- 
ячэйка. Ёсьць гурток кройкі 
шыцьця і ячэйка гэтым абмяжоў- 
ваецца. 

Такое-ж становішча ў друкарні 
імя Сталіна“. Тут у гэтым годзе 
ўпяршыню арганізаваны дэлегацкі 
сход, але работаю яго парткалек- 
тыў ня цікавіцца, ня кіруе ім. 
За ўвесь час партколектыў не за- 
слухоўваў справаздачы кіраўніка 
дэлегацкага Фходу. Ня вызначаны 
сталы дзень для працы дэлегац- 
кага сходу. Таму бываюць выпадкі, 
калі склічуць дэлегацкі сход, ад- 
начасова фабком склікае вытвор- 
чую нараду і гэта зрывае праг 

Бюро парткалектыва друкарні 
ўжо мела вымову ад Райкома за 
кепскую пастаноўку работы сярод, 
работні і жонак рабочык. Але, 
як відаць, трэба і зараз праверыць 
становішча работы ў друкарні. , 


Каліна. 


г. Менск. 


т. Лавоўскал- упоўнаваманая КСУ. 
па Віцебскай акрузе. 


Адсеяліся, бо няма прапы, 


Працаваў наш чыгуначны дэле: 
гацкі сход толькі з восені. Пасьля 
як толькі кіраўніка паслалі для 
працы ў раёне, праца пачала раз- 
вальвацпа. Сталі спазьняцца да- 
кладчыкі, а па прыкладу іх дэле- 
гаткі. Ніхто не правяраў, ня ета- 
вілі справаздачы аб тым, якдэле- 
гаткі выконваюць даручаныя ім 
заданьні. 

У выніку кепскай працы, знач- 
ны процант дэлегатак адсеяўся. 
Зараз сходы наведваюць тольні 
каля ЗО проц. дэлегатак. 


Хмыль. 
Менск, чыгунка. 


Прадай ахоплены толькі 
адзінкі.. 


На заводзе, Бальшавік“ працуе 
100 работнікаў. Акрамя гэтага, 
ёсьць многа жонак рабочых. Але 
работа сярод жанчын амаль адсут- 
нічае. З перабудовай партработы 
жанпраца ўскладзена не на аднаго 
жанарганізатара, а на спэдыяль- 
ныя сэктары, якія маюцца пры 
ўсіх З-х цэхячэйках заводу ,Баль- 
шавік". Але сэктары ня маюць 
ніякага кіраўніцтва з боку бюро 
ячэек, ім ніхто не дапамагае, і 
таму працы сярод работніц і жо- 
нак рабочых не праводзіцца. На- 
ват няма плянаў працы, бо сэкта- 
ры, ня маючы кіраўніцтва, ня мо- 
гуць распрацаваць плянаў працы 
самастойна. а 

Добра працуе толькі дэлегацкі 
сход, які ахоплівае 28 работніц і 
жонак рабочых. Дэлегаткі нрыма- 
цаваны да грамадзкіх арганізацый, 
працуюць ў культкамісіі, арганізу- 
юць спэктаклі ў карысьцьМОП ў. 
1 інш. 

Гэта добра. Але дэлегацкім схо” 
дам ахоплена ўсяго 28 чалавек: 
Астатнія работніцы і жонкі рабо“ 
чых працай не ахоплены. Трэба 
партарганізацыі ахапіць працай 
астатніх работніц і жонак рабо- 
чых. 


Брыгадзірка часопісі 
»Бел. рабсялянка” Путырская. 


г. Менск. 


Рэдакцыя чакае ад парткалехтызу 

і работніц завода ,Бальшавікч вод- 

гукаў, што зроблена па палепішаньню. 
прады сярод жанчыя. 


Х 


БЕЛАРУСКАЯ РАБОТНША і СЯЛЯНКА 


/ За шалезную дысцыпліну працы 


»На месда старай муштры, якая праводзілася ў буржуазным грамадз- 
тве, наперакор волі большасьці, мы ставім сьвядомую дысдыпліну рабочых 
і сялян, якія злучаюць з ненавісьцю дз старага грамадзтаа рашучісьць, 
уменьне і гатоўнасьць аб'яднаць і арганізоўваць сілы для гэтае барацьбы, 
Каб з волі мільёпаў і содень мільёнаў раздробленых, разрозьненых, раскі- 
давых на абшарах вялізарнае краіны ўтварыць адзіную волю, бо бяз гэтай 
адзінай волі мы будзем разьбіты... бяз гэтай сьвядомай дысдыпліны рабо- 


чых і сялян наша справа 


У 1918 годзе Ўладзімір Ільліч пісаў... урэвалюцыя, 
ііменна ў інтарэсах сацыялізму, патрабуе безага- 
ворачнага падпарадкаваньня мас адзінай волі кіраў- 
нікоў працоўнага працэсу...“ 


Можа прывесьці цэлы шэраг вытрымак з вы- 
ступленьняў і артыкулаў тав. Леніна, які вельмі 
сур'ёзна падкрэсьліваў асаблівую важнасьць ў інта- 
рэсах сацыялістычнага будаўніцтва, упарадкаваньня 
пытаньняў правільнай арганізацыі вытворчасьці і 
кіраваньня ім. 


Ня гледзячы на гэта і, дадзеныя ў свой час, ды- 
рэктывы, пытаньне аб адзінаначэльлі знаходзілася 
ў вельмі нездавальняючым становішчы. 


Гэта прымусіла партыю зноў з усёй рашучасьцю 
завастрыць увагу на гэтым пытаньні. Бяз гэтага 
немагчыма забясьпечыць  узмацненьне працоў- 
най дысцыпліны, узьняцьце вытворчасьці працы. 
У пастанове гаворыцца аб тым, што неабходна 
ўстанавіць такі парадак кіраваньня вытворчасьцю, 
які забясьпечыў-бы адказнасьць кожнага, занятага 
ў вытворчасьці чалавека, ад дырэктара да радавога 
рабочага, за даручаную яму справу, і зьнішчыў-бы 
безадказнасьць, блытаніну і моманты безначальля 
на вытворчасьці, якое выцякае з умяшацельства 
адной арганізацыі ў функцыі другой. 

Прайшло ўжо шмат часу з моманту апублікаваньня 
гэтае пастановы, але-ж пытаньне аб адзінаначальлі 
яшчэ ня зрушана з месца. 


Ёсьць шэраг прыкладаў з жыцьця прамысловасьці 
БССР, якія дастаткова яскрава сьведчаць аб тым, 
што дырэктывы ЦК УсеКП(б) аб адзінаначальлі 
яшчэ не ажыцьцёўлены і што вакол гэтага пы- 
таньня ня ўтворана адпаведная грамадзкая думка. 


Няма рашучасьці і з боку майстроў у правя- 
дзеньні дырэктывы аб адзінаначальлі. Калі адміні- 
страцыя Менскай абутковай фабрыкі запыталася 
майстроў, якія-ж гэта рабочыя ня выконваюць за- 
гаду, дык паступіў адказ: А навошта гэта я буду 
гаварыць прозьвішча рабочых? Не хачу, каб потым 


на мяне коса паглядалі“. 


На гуце Ноўка" пытаньне аб адзінаначальлі 
толькі пачалі прапрацоўваць у сярэдзіне красавіка 
месяца. Цэхавая адміністрацыя лічыла нармальным, 
калі распараджэньні даваліся абы кім, толькі ня ёю. 


На заводзе .Дрэваапрацоўнік" як рабочы, так 
1 нізавая адміністрацыя таксама вельмі мала веда- 
юць аб значэньні адзінаначальля. На заводзе на- 
глядаюцца выпадкі непадпарадкаваньня распара- 
джэньням цэхавай адміністрацыі. На патрабаваньне 
майстра перарабіць рамкі, "работніца Модліна адка- 
зала: Вось так раз, ён таксама разумее ў рабоце“. 
Калі майстар патрабуе палепшаньня якасьці ў ра- 
боце, дык гэта патрабаваньне разглядваецца як 
прыдзірка да рабочых. - 


дзейна...“ (Левін). 


(ў 


Такое становішча, калі партыя ўзяла рашучы 
курсе на індустрыялізацыю, на пасьпяховае разь- 
віцьцё прамыеловасьці, нельга лічыць нормальным. 
Ва ўмовах тэхнічнае перабудовы прамысловасьці 
і разьвіцьця гаспадаркі ў складаных умовах пы- 
таньні правільнай арганізацыі вытворчасьці на- 
бываюць асабліва важнае значэньнё. Пастанова ЦК 
УсеКП(б) аб адзінаначальлі дастаткова, канкрэтна 
намеціла шляхі зжыцьця тых ненармальнасьцяй, якія 
маюдца на вытворчасьці, пастанова ўдасканальвае 
функцыі трохкутніка. Неабходна рашуча праводзіць 
тэту пастанову ў жыцьцё. 


Ваботніцы на курсах будаўнікоў. 


Неабходна дабіца, каб адміністрацыя непасрэд- 
на адказвала за выкананьне прамфінпляну і ўсіх 
вытворчых заданьняў. Усе яго гаспадарчыя рас- 
параджаньні для ўсяго апарату рабочых абавязковы. 

Ірафэсыйныя і партарганізацыі, мабілізуючы энэр- 
гію рабочых мас на выконаньне прамфінпляну 
і ўздым вытворчасьці працы, у той-жа час не па- 
вінны ўмешваша ў адміністрацыйныя распараджэньні 
дырэктара і іншага адміністрацыйна-тэхнічнага пэр- 


рдая і жалезная дысцыпліна, апіраючаяся на 
максімальнае разгортваньне рабочай ініцыятывы і са- 
макрытыкі--вось аснаўная ўстаноўка, даная партыяй 
аб адзінаначальлі. 

Трэба, як Ленін пісаў у сваім артыкуле, чарговыя 
задачы савецкае ўлады навучыцца злучаць разам у 
бурны, б'ючы вясеньнім палаводзьдзем, які выхо- 
дзіць з усіх берагоў, мітынговы дэмакратызм пра- 
цоўных мас з жалезнай дысцыплінай у час працы, 
з безагаворачным падпарадкаваньнем волі аднэй 
асобы--савецкага кіраўніка ў чае працы“. 


А. Шульман. 


12 анна БЕЛАРУСКАЯ ВАБОТНІЦА І СЯЛЯНКА 


Расьце зьмена : 


Раніца... Трызвоны старой рэй- 
кі разносяцца па ўсяму калгасу. 
Гэта першы сыгнал на работу. 

“2 Мама, мама, куды ідзеш? -- 
пыталіся дзеці малыя ў сваіх ма- 
цярак, калі яны пакідалі іх у дзі- 
цячых ясьлях. Крык і шум запаў- 
нялі ўсё памяшканьне. Другі сыг- 
нал узварушыў і бацькоў. Усе 
выйшлі на работу. 

Калгасьніцы гарод садзяць, гной 
раскідаюць, кароў дояць. Кожны 
ведае сваю працу. Маткі ня тур- 
буюцца, бо ведаюць, што дзеці 
знаходзяцца пад добрым наглядам. 


ж 
аа 


У ясьлях закіпела работа. Ста- 
рую хатнюю вопратку зьнімаюць, 
дзяцей, мыюць апранваюць у чысь- 


“ках дзеці. Абед. Пасьля абеду 


дзеці адпачываюць і зноў пачы- 
наюцца гульні. У 5 гадзін--вячэ- 
ра. Павячэраўшы, дзеці апранаюц- 
ца ў хатнюю вопратку і бацькі за- 
біраюць іх па дамам: ў 

Ясьлі калгасу працуюць круглы 
год. У ясьлях-- дзеці беларускія і 
яўрэйскія, усяго--32, 

У гэтым годзе ясьлі маюць 
верхнюю вопратку ў тры зьмены 


гі бялізну. Большым дзецям замя- 


няюць вопратку па 2, а малод- 
шым па 3--4 разы ў дзень. Ясьлі 
абслугоўваюцца 4 асобамі, з іх 
адна толькі наёмная нявька, а 
астатнія: загадчыца, нянька і ку- 
харка--зьяўляюцца калгасьніцамі. 

На кожнае ясельнае дзіця ў 


Дзеці ў ясьлях калгасу «Чырвоны Араты" за абедам. 


ценькае, ясельнае. Пакуль гэта 
працадура праходзіць, дзеці шу- 
мяць нібы пчолы ў вульлі. Іх супа- 
койвае нянька. Роўна а 9 гадзіне 
раніцы дзеці атрымоўваюць сьне- 
даньне, тады пануе цішыня, чу- 
ваць толькі як цямкаюць дзеці 
роцікамі, ці зрэдка ляпае хто-не- 
будзь лыжкаю. 

Пасьля яды, малых кладуць спаць, 
а большыя, з загадчыцай дзіця- 
чых ясьляў, гуляюць. 

--. Эстэр клічуць дзеціу-- Мо- 
тэле шлогцах--і тут-жа кіраўніца 
растлумачвае аб тым, што у ка- 
лектыве (ясьлях) дзеці павінны 
жыць дружна, у ладу. На другі 
дзень дзеці ўжо ня б'юцца, а гу“ 
ляюць у пяску, і, пабраўшыся за 
ручкі, шпацыруюць, 


ж 
ЗН 


Першая. гадзіна. На століках 
выстраіліся місачкі, а на крэсьлеч- 


калгасе штодня адлічваецца: тры 
шклянкі малака, масла Зі грам, 
круп (манны ці рысу) 30 гр., мяса 
62 гр., булкі 50 гр., хлеба 5дгр., 
сахару 25 грам і розных прыпраў 
30 грам. і 
ж ё 
ка 

Так выхоўваецца новая зьмена 

у калгасе Чырвоны Араты“. Гэ- 
тыя ясьлі даюць вялікую палёгку 
ў працы калгасьніц, вызваляюць 
на чае працы ад клапот. Ясьлі 
выхоўваюць дзяцей па-новаму, па“ 
камуністычнаму. Беларускія і яў- 
рэйскія дзеці вельмі добра сябру- 
юць, бо ў ясьлях выхоўваюцца яны 
ў інтэрнацыянальным напрамку. . 
Рыгор С... 


Юравічы, Мазырскае акр. 


Не клапацяцца аб пляцоўцы 


У калгасе імя Сталіна, Аляксан: 
дроўскага с.-е., не клапацяцца аб 
адчыненьні дзіцячай пляцоўкі. 

Калгасьніца, якая была паслана 
на курсы кіраўніц, ужо зьвярну- 
дася. Але ў калгасе яшчэ не 
падшукалі, не абсталявалі адпа- 
веднае памяшканьне. Не за- 
куплены для пляцоўкі ні цацкі, ні 
посудак. Калгасьніцы ходзяць на 
работу, а дзяцей пакінуць няма 
на каго. 

Трэба савету калгаса паклапа- 
ціцца аб арганізацыі быту. Калі 
маткі закранваюць гэта пытаньне, 
то кіраўніцтва калгасу не звароч- 
вае ніякай увагі. АДэлегаткі. “ 

Гарадоцкі раён. 


Гульні дзяпей у двіцячаЙ пляцоўцы. 
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Значэньне тыла ў будучай вайне ., : 
4 Гутарка І 


ў Імаэрыялістычныя дзяржавы, якім не дае супа- 
кою тое, што існуе і мацнее першая ў сьвеце пра- 
детарская дзяржава, шалёна рыхтуюцца да вайны 
супроць яе. У перагонку будуюць яны ўсё новыя 
і новыя самалёты, хэмічныя заводы па вырабу 
розчых узрыўчатых вяшчэств і атрут. Яны ўжо 
маюць цяпер вялізныя запасы ўсялякага ўзбраеньня 
для нападу на нас. 

Будучая вайна будзе весьціся ня толькі на сушы, 
але, у значнай ступені, і ў паветры. 

ў Разьвіцьцё тэхнікі авіацыі гаворыць аб тым, што 
тыл у будучых войнах будзе адыгрываць вялікую 
ролю, Таму асабліва важна нам быць падрыхтава- 
нымі да абароны тылу. У час вайны праціўнікі 
ёулуць пасылаць у наш тыл самалёты з дзесяткамі 
пудоў бомб, разбураючыя і хэмічныя, удушаючыя 
Жывыя арганізмы. Пры налётах на буйны пункт, 
горад, станцыю, буйны калгас, якія знаходзяцца ад 
фронту ў некалькі соцен вёрст, самалёт скідвае 
бомбу, робіць тую ці іншую шкоду. Фабрыкі руй- 
нуюццпа, жалезнадарожныя шляхі разбураюцца і г. д. 
Жыхары ў паніцы кідаюць работу, разьбягаюцца. 
Пагэтаму неабходна насельніцтву тылу; асабліва 
жанчынам, падрыхтавацца да абароны. Гэту працу 
павінны праводзіць нашы ячэйкі Асоавіахіму. Каб 
падрыхтаваць працоўных жанчын для абароны, не- 
абходна перш за ўсе выхаваць у ёй сьвядомыя, 
адносіны да справы абароны краіны, каб у па- 
трэбны момант яны ня толькі не паддаліся паніцы, 
але самі-б уплывалі на спакойства тылу. У існую- 
чых гуртках, стралковых, сувязі (тэлефон; тэле- 
граф), трэба навучыцца ў момант абвяшчэньня 
вайны нясьці ўспамагацельную службу ў шэрагах 
Чырвонай арміі, а таксама ахоўваць фабрыкі і за- 
воды. У вайскова-хэмічных гуртках, камандах трэба 
“ абвучыць, як пасьля налёту няпрыяцельскіх сама- 

лётаў праводзіць розныя мерапрыемствы. Наша за- 
дача--ліквідаваць хэмічную няпісьменнасьць сярод 
усяго насельніцтва Савецкага Саюзу, бо чалавек, 
не знаёмы з хэміяй, у мірныя часы ня зможа зра- 
зумець яе значэньне для нашай мірнай прамысло- 
васьці і сельскай гаспадаркі. 

Жанчыны павінны навучыцца, апрача падачы пер- 
шай мэдычнай дапамогі раненаму, яшчэ абараняць. 
тыл у часы налёту, і пасьля налёту ачышчаць 
паражоныя і заражоныя дамы. з 

Падрыхтоўка тылу важна яшчэ і для правільнага 
і нармальнага забясьпечаньня фронту. Чым больш 
падрыхтаван тыл; тым мацней бывае і фронт. 

Для абароны краіны нам патрэбны самалёты, 
насельніцтва павінна дапамагчы сродкамі дзяржаве 
для пабудовы іх. г ы 

У мірныя часы перад арганізацыямі Асаавіахіму 
стаяць яшчэ задачы- праводзіць работу сярод сялян 
аб прымяненьні ў якасьці ўгнаеньня розных хіміч- 

7. ных вяшчэств, а таксама пратручваньне перад па- 
севам сямян; праводзіць барацьбу са шкоднікамі 
ў сельскай гаспадарцы. ы 


БШ залпчыааАлётчЫы х. 


Гэтый артыкулам на старонках часопісі »Белрабсялянка“ пачышаецца дэлы шэраг 
гутарак задач працоўных жанчын у справе абароны кеаіны. Прадоўныя жанчыны 
прыміце самы шырокі ўдзел у гэтых гутарках. Распрапоўсайце матар'ялы, задавайце 
пытаньні, нішэце водгукі. На вашы пытаньні вам будуць давадра адказы. 


ва ара ана 


асаб 


... най 


базаў. 


 аааааахенннагаазаанае, 
аа анна 


БЕЛАРУСКАЯ РАБОТНІЦА І СЯЛЯНКА 


Як арганізаваць дзіцячую пляцоўку ў КОЯГЧсіХ І саўгасах. 


Для арганізацыі дзіцячай пляцоўкі ў калгасе і 
саўгасе неабходна вылучыць камісію, У якой па- 
вінны быць прадстаўнікі ад бацькоў. Камісія зна- 
ходзіць сродкі, памяшканьне, улічвае ўсіх дзяцей 
дашкольнага ўзросту, арганізуе дарослых, камса” 
мольцаў і піанэраў для дапамогі ў абсталяваньні 
пляцоўкі. 

Што-ж патрэбна для пляцоўкі альбо дзіцячага 
саду? 

Памяшканьне, сьветлае, чыстае, каб можна было 
праветрываць (калі няма фортачкі неабходна яе зра- 
біць). Пры памяшканьні патрэбен дворык, лужайка, 
дзе дзеці будуць гуляць і прамаваць, прымаючы со- 
нечныя ванны. Памяшканьне павінна мець печ, калі 
яе няма, то неабходна злажыць хаця-б невялікую 
пліту. Неабходна прыстасаваная прыбіральня. 

З мэблі патрэбна наступнае: крэслаў па ліку дзя- 
цей; яны павінны быць розных разьмераў, каб дзеці 


Піанэркі чытаюць кніжкі дзерям на плядоўды ў калгасе. 


пры сядзеньні маглі ставіць ногі на пол, а іх сьпіна 
была распрастана. 

3-4 сталы для яды і заняткаў, адзін-два маленькіх 
стала, дзе знаходзіліся-б матар'ялы, жывы куток і 
інш. Вышыня сталоў павінна быць такой, каб дзеці 
лры маляваньні маглі-б пакласьці на іх локці ня 
згінаючыся і яя ўздымаючы плеч. Для захоўваньня 
работ дзяцей і цапак патрэбны стаячыя альбо пры- 


бітыя да сьцяны палічкі па росту дзяцей. Гэтыя па- 


злічкі можна зрабіць з дзяцьмі пры дапамозе піанэ-. 


раў і школьнікаў. Патрэбна яшчэ шафа для посудкў 
1 матар'ялаў, альбо некалькі шырокіх палічак, заве- 
шаных, каб ня пылілася. 

Для гульні дзяцей трэба паставіць скрынку для 
пяску. Патрэбны яшчэ скрыні для будаўнічага ма: 
тар'ялу і абрэзкаў дрэва. Скрыню для сьмецьця 
трэба зрабіць з дзяцьмі. Для рушнікоў і верхняй 
вопраткі трэба разам з дзяцьмі зрабіць вешалку з 
дошкі з цьвікамі. Вешалку трэба прыбіваць на вы- 
шыні росту дзяцей. Патрэбны яшчэ два ўмывальнікі 
з міскамі пад імі. 

З пасуды патрэбна наступнае: невялікія талеркі, 
альбо місачкі і лыжкі па ліку дзяцей, 2 талеркідля 


хлеба (іх могуць даць бацькі, каліняма сродкаў за- 
купіць), кубкі для чаю і малака, 2 гарлачы для ма- 
дака і кіпячонай вады, разьліўная ложка для супу, 
2 нажы для хлеба. Трэба яшчэ абсталяваць кухню. 

Аля пляцоўкі патрэбны вучэбныя прылады і ма- 
тар'ялы. Міска для гліны, дошчачкі для лепкі па 
ліку дзяцей, розныя скрынкі, узятыя у каапэратыве, 
жасьцянкі для хварбы (можна браць банкі ад кая- 
сэрваў), сталярны клей, кістачкі, па ліку дзяцей, 
79 2,4, 8, алоўкі разнакаляровыя і чорныя, нажніц 
штук 68 маленькіх з тупымі канцамі, малаткоў 
5-7 штук (даўжыня ручкі 20 сантымэтраў, вага 20 грам), 
пілы, нажоўкі 2-3 штукі і дробныя цввікі. Будаўнічы 
матар'ял, калі яго няма магчымасьці купіць, можна 
ўзяць у сталярнай майстэрні, сабраць на пабудовах 
абрэзкі дрэва, дошчачкі, кубікі і інш. Частку іх 
ахварбаваць разам з дзяцьмі ў розныя колеры. 

Трэба зьбіраць і матар'ял прыроды: галіны, жалуды, 
лісьця, каменьні, ракавінкі і інш. Патрэбна папера 
белая і каляровая. Трэба купіць яшчэ грабель і ла- 
пат жалезных па 6-8 штук. Тачкі і лапаткі можна 
рабіць з піанэрамі. Для жывога кутку патрабны 
банкі, для гульняй яшчэ лейцы з вяровак, скакалкі, 
абручы, лото, мячыкі З штукі, матрочкі, піраміды 
асноўных колераў і дзіцячыя квігі, 

Кожны матар'ял павінен мець пэўнае месца. У ад- 
ным месцы ўсе цацкі, у другім--усё для маляваньня 
і г. д. а 

Над кожным такім кутком павінны вісець адпа- 
ведныя малюначкі з лёзунгамі, як трэба карыстацца 
матар'яламі. 

Харчаваньне дзяцей бярэ на сябе калгас. Трэба 
толькі дабіцца таго, каб у агульнай кухні (калі яна 
маецца) быў асобны кацёл для абедаў дзецям. Трэба 
імкнуцца рабіць разнастайныя стравы, парадак якіх 
трэба скласьці разам з урачом. 

У дзядей павінны быць трусікі, халаці 
платкі. с 

Раней чым дзяцей прыводзяць на пляцоўку, іх па- 
вінен абавязкова агледзець урач. 

Калі дзіпячая пляпоўка ўжо арганізавана, трэба 
ўстанавіць у ёй такі парадак: да 9 гадзін збор дзя- 
пей; да д1ё гадзін нагляд дзяжурных за расрлінамі, 
жывёлай, выдача цапак, дапаможнікаў, рэгістрацыя; 
да 10 гадзін сьнеданьне; да 1] гадзін работа па 
пляну, арганізаваныя заняткі, прыбіраньне матар'ялу. 
Да І? гадзін работа і гульні на сьвежым паветры: 
да 121/ гадзін -- абед, да 1112 спакойныя завяткі, 
розныя гульні, для малодшых сон; да 275 га- 
дзіны -- дзеці на сьвежым паветры; да 49ё гадзін 
вольныя заняткі пяском, мячам і інш., шпапыр у поле, 
лес, сьпевы, маршыроўка, арганізаваныя вольныя 
гульні, прыбіраньне памяшканьня, цацак і адпраўка 
дамоў. 

Калі пляцоўка прапуе пазьней, то неабходна яшчэ. 
раз карміць дзяцей: У дапамогу кіраўвіцы павінна 
быць маці, хто-небудзь з моладзі, альбо старэйшых 


піанераў. 
И. Мінкіна. 


і насавыя 


АМАМАМА ААА ААА Аа ААА 
“. Калгасьніцы, пішэде, як у вас арганізоўваюцца ясьлі, як праруеце, чым вы 
ў дапамагаеде ім. 


із 


БЕЛАРУСКАЯ РАБОТНІЦА і СЯЛЯНКА 


ПАРАДЫ АГРАНОМА зв пп 


Гадуйце прыбытковую птушку. 


Аб гадаваньні прыбытковых курэй трэба клапа- 
іцца яшчэ тады, калі вывадак знаходзіцца ў яйку. 
кі адбіраць пад квактуху трэба ад тых курэй, 
якія зусім здаровы, добра нясуцца, бо ад ьдрэннага 
семя не чакай добрага племя“. Калі яйцо няўдалсе, 
крывое, шкарлупа шурпатая, з паяском, дык такіх яек 
ні ў якім разе нельга браць пад квактуху ці інку- 
батар (машына для вываду куранят), бо з іх ня 
выйдзе добрага вывадку. Для вывадку трэба ад- 
біраць яйкі такія, якім ня больш 10 дзён. Пад 
квактуху трэба класьці, прыблізна, 15-16 яек, бо 
калі пакласьці больш, то будзе многа заморышаў. 

Квактуха павінна быць здаровая, каб не заразіла 
куранят. У яе не павінна быць ніякіх паразітаў:- 
кляшчэй, вошай, агэтага можна дабіцца даючы квак- 
тусе купацца ў попеле і пяску. Карміць квактуху 
трэба абавязкова зярном (пшаніца, авёс) а ня ме- 
шанкамі, бо інакш у яе будзе панос і яна можа за- 
гадзіць яйкі, а гэта пашкодзіць вывадку. 

Куранята пачынаюць выхадзіць на 21 дзень, як 
з-пад квактухі, гэтак сама і з інкубатарау. Ім даюць 
падсохнуць пад квактухай, а тады іх пераносяць у 
які-небудзь кошык, паслаўшы яго мяккай, цёплай 
песьцілкай. Яечзую скарлупу выймаюць як толькі 
выходзяць куранятхі. Калі выйдуць усе курчаняты, 
іх пускаюць пад квактуху якая пачынае клапаціцца 
аб сваіх дзецях, сагравае іх, корміць, аберагае. Тыя 
куранята, што выводзяцца ў інкубатары, трэба паса- 
дзіць пад брулар (штучная матка), пад якім першыя 
дні павінна быць цяпла 30-35” па Цэльсію, а ў са- 
мым памяшканьні 15-16 градусаў. 

Перад вывадам трэба прыгатаваць памяшканье 
якім былі-б цёплыя падлогі. Для курчат неабходна 
памяшканьне сухое і добра калі вокна будуць вы- 
ходзіць на поўдзень. 

канпы другога дня куранятам даюць крута 

звараны жаўток і сухары, намочаныя ў малацэ--за- 
мешавыя. У пачатку другога тыдня трэба пачаць 
карміць іх дробленым зярном, перамяшаўшы ячмень, 
пшаніцу, абдзёрты авёс (калі ёсьць проса, дык можна 
даваць не ў вялікай колькасьці). У куранят павінна 
стаяць увесь час мучная мешаніна, зробленая з 

10 частак мукі 

ч 0.2; атрубей 
2 касьцянай мукі. 


Адзін раз у дзень даешша дробна нарэзаная 
трава--кавюшына (малады авёс) да 7 дзён. З 2-га 
тыдию трава абліваерца кіслым малаком і абмеш- 
ваецца мучной мешанінай: гэту мешалку добра 


1 раз у тыдзень падбаўляць дробна рэзанае мяса з. 


разьліку на 25 куранят 50 грам. 

Першыя 2 тыдні трэба карміць куранят 5-6 разоў" 
У дзень, з 2-6 тыдняў -- 4 разы, з б тыдняў кар- 
міць З разы і зярно драбіць можна больш буйна. 
Мучную мешанку даваць тую самую. 

Карысна даваць куранятам піць сьвежа-кіслае ці 
салодкае малако. Але даваць малако то кіслае, то 
салодкае--нельга, бо ў куранят будзе панос. Калі 
малака няма, дык трэба паіць іх чыстай, -сьвежай 
вадой. Каб кураняты ня лазілі ў малако і ня бру- 
дзілі, малако наліваюць у гліняны гарлач з выбітай 


шчарбінкай, накрываюць гліняным сподкам і пера- 
варачваюць. Такім чынам малако адразу ня выльлецца, 
а будзе паступова падлівацца, як толькі яго будуць 
выпіваць кураняты. 

АДраблёнае зярно трэба старацца сыпаць часьцей, 
але патроху, каб кураняты не маглі ясо брудзіць. 

Куранят выпускаць на двор можна на 3-ці дзень. 
Але трэба пачакаць, пакуль падсохне раса. Ня трэба 
трымаць куранят на двары ў халодны дзёнь. Але 
каб яны не сумавалі, -- у памяшканьні на падлогу 
кладуць труху, у якую засыпаюць дроблевае зярно. 
Такім чынам кураняты находзяць у гэтым сабе за- 
баву. Для таго, каб яда добра пераварвалася, трэба 
каб увесь час, ад самых першых дзён, стаяў пясок 
і дробны дравесны вугаль. 


Птушная гаспадарка ў калгасе 


вінен быць добрага гатунку і ні ў якім разе не за- 
цьвіўшым ці загніўшым. 

Посудак для піцьця трэба мыць кожны дзень, а 
само памяшканьне чысьціць ня менш 1 разу ў ты- 
дзень. 

2-хмесячным куранятам робяць седала на поў- 
мэтра ад падлогі. Каля гэта-ж часу неабходна ад- 
лучыць пеўнікаў ад курачак, З 2-х месяпаў кураня- 
там трэба той самы догляд, як і старай птушцы. 


Калгаснае стада на полі. 


ПАРАДЫ ЎРАЧА. 
А б о р т. 


уАборт“--гэта ёсьць штучнае спыненьне цяжар- 
насьці, штучны выкідыш. б Я 

Лік абортаў узрастае з кожным годам. У такіх 
краінах, як Нямечына, штогодна робіцца звыш 400.000 
абортаў. У адным горадзе Бэрліне (Нямеччына): за 
апошнія некалькі-год зроблена 250 тысяч абортаў, 
У Парыжу лік абортаў штогодна дасягае 50 тысяч, 
а ў Нью-Ёрку- 80 тысяч. У гэтых краінах родаў бы- 
вае значна менш, чым абортаў, таму насельніцтва 
з кожным годам зьмяншаецца. н 

Ва ўсіх капіталістычных краінах існуе закон, за- 
бараняючы рабіць аборты. Закон гэты карае асобу, 
якае вытварае аборт, і жанчыну, якая пазбаўляецца 
ад плоду. Такі закон быў і ў царскай Расіі. 

Але жанчыны ня лічыліся з гэтымі законамі. Эка- 
намічныя і сацыяльныя ўмовы жыцьця прымушаюць 
шукаць выйсьця ад многасямейнасьці, Праз голаву 
закона цяжарныя зварочваюцца да акушэрак, фэль- 
шароў, павітух за дапамогай. 

Г гэтыя ,дапаможнікі“ заўжды знаходзіліся, яны, за 
грошы, вытваралі аборт самым неахайным парадкам. 
Бабка-павітуха, шаптуха і нават акушэрка, робяць 
гэту апэрацыю хаваючыся, бруднымі рукамі, бруднымі 
інструмэнтамі, у антысанітарных абставінах 1 таму 
не адна тысяча жанчын памірала ў руках гэтых ба- 
бак. Мільёны жанчын заставаліся калекамі і інвалі- 
дамі. Вядома, што ад падпольных абортаў на кожныя 
сто жанчын--30 хварэлі і паміралі. Такі самы про- 
цант захворваньня і сьмяротнасьці ад абортаў ёсьць 
зараз у Эўропе, дзе аборт забаронены. Найчасьцей 
ахвярамі аборту зьяўляюцца работніцы і сялянкі, бо 
капіталістычны ўціск, дрэннае эканамічнае станові- 
шча штурхае іх на аборт. 


На сплаве. 


Каб змагацца з шматлікімі захворваньнямі 1 сьмер- 
цю ад абортаў, савецкая ўлада яшчэ ў 1920 годзе 
выдала дэкрэт, дазваляючы аборт ня толькі хворым, 
але і ў іншых выпадках: многасямейнасьць, наяў- 
насьць груднога дзіцяці і іншае. 

Па гэтаму дэкрэту аборт павінен утварацца толькі 
ўрачом, у бальніцы, таму што гэтыя ўмовы не зьяў- 
ляюцца настолькі небясьпечнымі для жыцьця і зда- 
роўя. З 

Але ўсё-ж-такі работніцы і сялянкі павінны ве- 
даць і цьвёрда памятаць, што аборт--гэта апэрацыя 
і, як усякая апэрацыя, можа пагражаць жыцьцю і 
здароўю нават і ў тых выпадках, калі ўтвараецца 
ён у бальніцы і добрым урачом. 

Аборт можа мець наступныя вынікі 

1- Праўда рэдка, але ўсё-ж бываюць выпадкі 
сьмерці, ад вялікай страты крыві, калі жанчына 
была цяжарная больш 9-х месяцаў. 

2- Бываюць выпадкі, калі нават лепшыя ўрачы, пры 
малейшай неасьпярожнасьці могуць інструмэнтам 
пракалоць матку, пашкодзіць унутранасьш, што 
вельмі небясьпечна і свмерць можа наступіць праз 
некалькі гадзін. 

3- Пры опэрацыі, бруднымі рукамі, альбо інстру- 
мэнтамі, можна заразіць жанчыну, і яна можа памерці 
ад зараженьня крыві. Калі-ж ад сьмерці яе Кёвы- 
ратуюць, то яна можа захварэць запаленьнем маткі, 
яічнікаў, ці труб і хварэць некалькі месяцаў. 

4--Калі-к опэрацыя прайшла ўдала, бяз усякіх 
аскладненьняў, то і ў такіх выпадках бывае, што ў 
далейшым паяўляюцца болі ў жываце, крастцы, 
няправільныя рэгулы, белі і іншыя жаночыя хваробы. 


5- Часта бывае, што пасьля аборту, асабліва пры 
першай цяжарнасьці, жанчына можа застацца наза- 
ўсёды, альбо на многа гадоў- бясплоднай, ня здольна. 
удзе зацяжарыць нават пажадаўшы мець дзіця, 

Частыя паўторныя аборты могуць выклікаць шэ- 
раг іншых захворваньняў, і сур'ёзных аскладненьняў. 
пры наступных родах. 

Таму, кожная жанчына, перш чым адважыцца на 
аборт, павінна добра ведаць усю небясьпеку гэтакай 
опэрацыі і пагрозу для жыцьця. Павінна ве- 
даць, што аборт пасьля 8-9 тыдняў, аборт не ў 
бальніцы--зьяўляепца пэўнай пагрозай для жыцьця. 


Жанчыне, жадаючай папярэдзіць цяжарнасьць, 
можна параіць карыстацца іншымі сродкамі, папя- 
рэджваючымі цяжарнасьць (аб іх мы пісалі раней). 
Хоць пэўных, надзейных і няшкодных сродкаў 
навука яшчэ не адшукала, але ўсё-ж ёсьць сродкі, 
дзейнічаючыя хоць на некаторы час. У кожнай кан- 
сультацыі ці ўрача жанчына можа атрымаць параду, 
якімі сродкамі ей трэба карыстацца, каб ня быць 
цяжарнай, 


Д-о Поляк. 


Работніцы, калгасьвіцы, прапоўныя 
жанчыны, зьбірайце грошы на 
трактар! 


7. ПАЛЕПШЫМ пРАЦУ сталовак. 


недахопаў: чарга, спазь- сталоўка для спажыўца, а, наад- ў 


науч 


Ня зрываць патрэбную шэраг 
1 справу. 

Вельмі задаволены былі жыха- 
ры ЖАКТ“у Ле 1, калі ў нас ар- 
ганізавалася сталоўка. Нават ста- 
(рыя хатнія гаспадыні з ахвотаю 
перайшлі на грамадзкае харча- 
ваньне, жактаўцы парашылі ўнесь- 
ці пай і ўперад за 15 абедаў. 


неньне абедаў і кепская якасьць іх. 
тановішчам сталоўкі кіраўніцт- 
ва ЖАКТ'ў ня цікавіцца і гэта ад- 
бівае ахвоту абедаючых, выклікае 
нездавальненьне сталоўкай, 
Арганізацыя грамадзкага хар- 
чаваньня вёльмі карысная і неаб- 
ходная для нас справа. Толькі 
абагульваньне харчаваньня павін- 


варот, загадчык “зьяўляецца 
прапу ў 10 гадзін. Каб атрымаць 


абед ці сьнеданьне, прыходзіцца. 


траціць каля 2-х гадзін: 


Кіраўніцтва каапэрацыі павінна: 


зьвярнуць увагу палепшаньню пра- 


ы сталоўкі. А 
а й Сярдзюкава. 
В. Лугінічы 
Уваравідкі р., Гомельшчына 


на разьняволіць работніц і жонак 
рабочых ад штодзеннай тупаніны, 
гэтым вызваліць працоўных жан- 
чын, даць ім час для грамадзка- 
карыснай працы. Таму мы патра- 
буем ад кіраўніцтва ЖАКТ'у ня 
зрываць бязуважлівасьцю новую 
справу, а, прыцягнуўшы усіх жак- 
таўцаў, паставіць работу сталоўкі 
на належную вышыню. 


Ф ў рабоце сталоўкі ёсьць 


Гарэлік 
Менск. ў 


: Сталоўка ці карчма? 


Сталоўка Ўваравіцкага спажы- 
вецкага вобчаства прытулілася ў 
цеснай хаце. Кухня маленькая, у 
печы месца ня больш як на 10-15 
абедаў, у той час, як абедаючых 
ёсьць 40-50! чалавек. Кукаркіда 
працы адносяцца абы як. 

Кіраўніцтва каапэрацыі пытань- 
нем палепшаньня становішча ста- 
Хоўні не займаецца. А загадчык 


Чыстка бульбы машынаю. сталоўкі, наогул, лічыць, што" не 


Работніцы калгасьніцы і ўсе прадоўныя жанчыны, пішэце, што робіцца па паляп- 
шэньню прады сталовак. Крытыкуйце недахопы, унасіце свае прапановы. 


Паштовая снрынна. . 


Явару: Напішэце больш падрабязна аб рабоце 


Вус Акуліне, Путрыку: пішэце больш падрабязна, 
ўдарнай брыгады саўгасьніц. 


як калгасьніцы ўдзельнічаюць ў выкананьні сацда- 
гавору. Пішэце, як арганізавана ўдарніцтва сярод Лявіцкаму: Апавяданьне вельмі слабае, друка- 
калгасьніц. Як арганізавана праца ў калгасе. вацца ня будзе. Аб культ-рабоце пераслана у ,Бе- 
Каагасьніку: як разумець вашы словы: зняма ста- г ларускую вёску“. Аб антысанітарным становішчы 
- лай аплаты“?. Яшчэ тлумачым, што для адчыненьня двара--напішэце у насьценгазэту. 
ясьляў недастаткова мець кіраўніцу. Трэба пытаньне Дэлегатды: аб дэлегатцы Туркавай напішэце ў 
аб ясьлях паставіць на абгаварэньне сходу калгась- насьценгазэту. 
нікаў і-каб самі калгасьніцы паклапаціліся аб арга- Малі з. с 
нізацыі ясьляў. .. Маліне-- агаварыць радыё і аб лесе- пераслана. 
ў «Чырвоную Зьмену“. 


Допіс аб калгасе Праца“ пераслана ў ,Бела- с 
рускую вёску“, аб школе паелана на расьледваньне. Чабор М.--Пераслана ў Беларускую вёску“. 


Адказы на 


Запытаньне В. Клімяненай. Дзе можна атрымаць 
даведку аб тым, што зьяўляешся утрыманцам бацькі? 
ўТАдкав: Гэту спраўку вы павінны атрымаць ў 4-м 
аддзяленьні міліцыі, якое абслугоўвае ваш раён? 

Запытаньне дэлегаткі Лосевай: Ці атрымоўвае 
рабселькорка ўзнагароду за допісы? 

Адказ: За кожны надрукаваны допіс рэдакцыя 
высылае карэспандэнткам ганарар (узнагароду). 


запытаньні. 


Запытаньне т. Плевака: Што рабіць, калі неаку- 
ратна атрымоўваецца" часопісь Беларуская Работ- 
ніца і Сялянка“? 

Адказ: У такіх выпадках трэба зьвярнуцца з 
скаргай у тую ўстанову, дзе здадзёна падпіска. 
Калі-ж гэта не дапаможа, неабходна тэрмінова пры- 
слаць скаргу ў рэдакцыю, пры гэтым абавязкова па“ 
ведаміць, які нумар, за які месяц часопісь не да- 
стаўлена і куды была здадзена падпіска, 


ПАНА ГА НУМАРУ 10 кап. 


дзецям, “р а а» 
СЕ (СЭ «ўем 
ча) Фа еў 
ура аа З 


/ 
] ж 
газ) 4 Ма ж), С 


ў ЗБ 
ДЗЕЦЯМ РАДАСЬЦЬ. 


Часам наша цёця Маем свае градкі, 


Чырвоная Зорка" 
Нам: апавядае, Самі іх капалі, 


Наш калгас завецца. 


У калгасе дзеткам 
Радасна жывецца. 


Раней нашы маткі, 


Ці, з кніжачкі, вершык 
У голае прачытае. 


Мы у нашай рэчцы 


Ідучы на працу, Рыбак налавілі, 


дзяцей пакід і 
Ў сырой, цёмнай хаце. 


Там мы ня гулялі, 
Бо ня было часу; 


р; аа 
б ай ў а 
АЕ ара ава 


Вось цяпер, другое ; га ў 
Жыцьцё наступіла, 


Нам патрэбна было 
Меншых даглядаці. 


Дае 


Гародніны, кветак, 
Там мы насаджалі. 


У банку з вадою 
Рыбак пасадзілі. 


Калі пры калгасе 
Ясьлі адчынілі. 
Градкі нашы ўвечар 
Добра паліваем, 


І за прарастаньнем 
Пільна назіраем. 


Нікаму ня сумна, 
Ўсім тут працы хопіць- 


А меншыя дзеці 
З пяску бабкі робяць. 


Эх, ды што пра гэта 


Кожны дзень іх кормім, Доўга разважаці, 


Ды ваду мяняем, 


Ёсьць у нас тут цацкі, 
Папера, алоўкі, У дзіцячых ясьлях 


За ігрою рыбак Ня жыцьцё, а шчасьце. 


З цёцяй наглядаем. 


Любім маляваць" мы 
Каня, ці кароўку. 
Выданьне ЦК КП(б)Б. 


Путырская. 
ў н. руб 


Друкарня БДВ імя Сталіна. 


